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Вступ.
            Програма економічного і соціального розвитку Корюківського району на 2020 рік (далі – Програма) є документом, в основу якого покладено реалізацію  Стратегії сталого розвитку Чернігівської області до 2020 року та плану заходів з її реалізації на 2018-2020 роки. Виконання заходів Програми вимагає зосередження фінансових, матеріальних та людських ресурсів, зусиль органів влади, громадського суспільства.
       Програма ґрунтується на аналізі тенденцій соціально-економічного розвитку Корюківщини за 2017-2019  роки, актуальних проблемах розвитку, пріоритетах, що спрямовані на підвищення конкурентоспроможності району, з урахуванням впливу внутрішніх і зовнішніх чинників та ризиків, підвищення інноваційної та інвестиційної спроможності економіки, забезпечення якісного рівня та безпечного середовища життєдіяльності населення, а також критеріях ефективності її реалізації.
        На основі оцінки ресурсного потенціалу району, тенденцій соціально-економічного розвитку у 2019 році, змін у правовій базі та визначених державою векторів руху, наявних проблем і можливих ризиків у Програмі визначено пріоритети, ключові заходи   економічної та соціальної політики на 2020 рік, що спрямовані на підвищення конкурентоспроможності району на основі врахування внутрішніх та зовнішніх факторів, підвищення інноваційної та інвестиційної спроможності економіки, забезпечення якісного та безпечного середовища життєдіяльності населення, а також критерії ефективності її реалізації.

        Програму  розроблено відповідно до  Закону України від 23 березня 2000 року №1602-ІІІ  «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанови Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 р. №621 «Про розроблення прогнозних і програмних  документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», розпорядження Чернігівської обласної державної адміністрації від 25 вересня 2019 року №544 «Про розроблення програми економічного і соціального розвитку області на 2020 рік», розпорядження Корюківської районної державної адміністрації від 02 жовтня 2019 року №230 «Про розроблення програми економічного і соціального розвитку району на 2020 рік».
       Заходи, що реалізовуватимуться в районі, розроблені з урахуванням вимог розпорядження Кабінету Міністрів України від 12 серпня 2015 року №899-р «Про затвердження перспективного плану формування територій громад Чернігівської області (зі змінами), закладають основу для проведення сучасних реформ децентралізації влади: формування базового рівня місцевого самоврядування, відновлення економічного зростання шляхом залучення інвестицій та створення нових робочих місць, прискорення реформ у сфері житлово-комунального господарства, охорони здоров’я, освіти, соціальних послуг, енергоефективності та інших секторах, що є передумовою створення нового простору європейського зростання.
        Показники розвитку Корюківського району на 2020 рік розроблено з урахуванням Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2020—2022 роки.
       Напрями та завдання програми конкретизуються в додатках до неї: «Основні показники економічного і соціального розвитку району на 2020 рік», «Перелік районних цільових програм, фінансування яких у 2020 році здійснюватиметься за рахунок коштів районного бюджету», «Перелік пріоритетних  об'єктів соціально-економічного розвитку, що фінансуються у 2020 році за рахунок державного та місцевого бюджетів».
1.   Соціально-економічне становище Корюківщини в 2019 році
      Діяльність районної влади, установ, підприємств та організацій Корюківщини всіх сфер діяльності у 2019 році, як і в попередні роки, була направлена на виконання пріоритетних завдань соціально-економічного розвитку, запровадження принципів прозорості та відкритості в управлінні, посилення позитивних тенденцій в усіх сферах економіки, здійснення модернізації інфраструктури та запровадження заходів з енергозбереження, проведення комплексу заходів з підвищення рівня життя населення.
      Завдяки спільній співпраці влади, громад та бізнесу вдалося досягти певних результатів в соціально-економічному розвитку району: збільшення обсягів промислового  виробництва та розширення переліку промислових підприємств, обсягу інвестицій, експорту товарів. В районі не допущено  заборгованості із виплати заробітної плати, але залишається заборгованість за спожиті житлово-комунальні послуги та енергоносії.
      Також, на стан економіки негативно вплинули зміни кон’юнктури на світових товарних ринках, зокрема ринку реалізації деревини та шпалер.
      У Корюківському районі успішно проводиться робота в напрямку реалізації реформи місцевого самоврядування та територіальної організації влади, що запроваджені Президентом України та Урядом України.

      Основне навантаження щодо забезпечення виконання завдань і заходів Програми покладено на організаційний ресурс – спільну продуктивну працю райдержадміністрації та районної ради, виконавчі комітети Корюківської міської та Холминської селищної рад, сільські ради, представництва територіальних органів виконавчої влади району у співпраці з громадянами та суб’єктами підприємницької діяльності, які були направлені на вирішення проблемних питань в усіх галузях господарського комплексу району.
      Завдяки цьому,  Корюківський район за результатами роботи в 1 півріччі 2019 року, згідно моніторингу соціально-економічного розвитку області, проведеного на виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації від 25.03.2016 №157  посідає 4 місце в загальнообласному рейтингу.
ПРОМИСЛОВІСТЬ,  ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ
На підприємствах  промислового комплексу району в 2019 році господарська діяльність спрямована на підвищення ефективності виробничого потенціалу за рахунок удосконалення існуючих технологій, оновлення асортименту продукції. Однак, скорочення ринків збуту продукції, зростання затратності виробництва за рахунок підвищення тарифів на електроенергію, газ, погіршили фінансово-господарський стан  підприємств промисловості.
      В той же час, відбулося розширення промислового потенціалу району. Зокрема, у 2019 році введено в дію нове підприємство ТОВ «Слав Форест», яке є результатом реалізації інвестиційного проекту «Будівництво дільниці деревообробки» (2016-2019 роки) головним промисловим підприємством району АТ «Слов’янські шпалери- КФТП».  Розширено  коло основних промислових підприємств, до яких включено підприємства району ТОВ «ДОК-1» та КП «Корюківкаводоканал».
      Обсяг реалізованої промислової продукції і реалізованих  послуг  у січні-серпні  2019 року   підприємствами основного кола району склав за статистичними даними                      1583,6  млн.грн, що становить 7,0 % від загальнообласного обсягу реалізації промислової продукції.  Корюківщина залишається лідером серед районів області по обсягу  реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) в розрахунку на 1 особу населення.
      Промисловість району представлена всіма основними видами діяльності, провідними з яких є виробництво шпалер, пиломатеріалу, дверних полотен дерев’яних, фанери та щита клеєного, електроенергії, спирту етилового ректифікату, альтернативних видів палива з відходів деревини (пелети, брикети, тріска ) та послуг з  реалізації води прісної та водовідведення.
       Формування обсягу реалізації на районному рівні значною мірою залежить від діяльності  обмеженого кола промислових підприємств, серед яких:  АТ  «Слов’янські шпалери-КФТП», ТОВ «Корфад»,  ТОВ «Ванеса» на які припадає близько 90 % промислового обсягу реалізації по району. Стан виробництва на цих підприємствах безпосередньо впливає на показники роботи промислового комплексу області.

     У січні-вересні 2019 року   промислове виробництво у:  
виготовленні продукції деревообробки зменшилося на 16% в порівнянні з аналогічним періодом 2018 року, виробництві шпалер – зросло на 36,0%; виробництві альтернативних видів палива – зросло на  32,0% (АТ «Слов’янські шпалери-КФТП», ТОВ «ДОК-1»).
      Обсяг експорту товарів  сягає більше 60,0% від загального обсягу реалізації промислової продукції в цілому по району, що забезпечується завдяки торгівлі з партнерами із більш як 20 країн світу, в тому числі з  країнами – членами ЄС.
     Основними товарами, які експортувалися за межі України є шпалери, пиломатеріал, пелети та брикети з відходів деревини.  Торговельними партнерами підприємств району є країни СНД: Казахстан, Азербайджан, Білорусь, Таджикистан, Латвія, Вірменія та ін., а також Туреччина, Йорданія, Болгарія, Польща, Індія, США, Румунія, Китай , Кіпр та ін.
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     Переважна частина імпорту – це надходження  сировини хімічної промисловості для шпалерного виробництва, техніки та обладнання. Найбільше продукції імпортувалось з країн ЄС: Німеччини, Норвегії, Сінгапур, Австрії, Італії, Бельгії, Фінляндії, Латвії  та ін.країн  Європейського Союзу.
СІЛЬСЬКЕ ГОСПОДАРСТВО
      За  підсумками січня-вересня поточного року сільгосппідприємствами району вироблено валової продукції в  порівняних цінах 2010 року загальною сумою 68,1 млн. грн., що становить 84 % до відповідного періоду минулого року. 
      У структурі валового виробництва сільського господарства району рослинництво займає  76,4 %,  тваринництво – 23,6%.

     Станом на 1 жовтня 2019 року сільськогосподарськими товаровиробниками району проведено збирання зернових культур на площі 7,3 тис.га,  що становить 49 % від загальної посівної площі. Валовий збір зерна склав 19,4 тис.т. З кожного гектара отримано в середньому  по 26,6 центнерів зерна. Озимих зернових культур намолочено 11,1 тис. тонн, ярих зернових та зернобобових 8,4 тис. т. при середній урожайності відповідно 28,4 та 24,6 центнери з гектара. З прогнозованого виробництва олійних культур в кількості -15,6 тис.т, вирощено і зібрано 8,8 тис.т. 
     Середня урожайність картоплі  із зібраних площ склала 202 центнери з гектара.

     Для громадського тваринництва на зимівлю 2019 – 2020 років заготовлено 2,5 тис.т. сіна. Заготовлено 9,2 тис. т, силосу.

      Сільськогосподарськими підприємствами району вироблено молока  5,3 тис. т., (99 % до відповідного періоду минулого року). М’яса вирощено 253 т., (93 % до минулого року).

      Продуктивність корів зменшилась  в порівнянні з минулим роком на 149 кг і склала 3643 кг на корову. 

      В сільськогосподарських підприємствах району утримується  3399 голів ВРХ, в тому числі 1431 голова корів. Поголів’я ВРХ складає 93 % до відповідного періоду минулого року та  97 % до 1 січня 2019 року. Корів – 101 % до минулого року та 98 % до 1 січня 2019 року. 

СПОЖИВЧИЙ РИНОК
       Важливими складовими внутрішнього ринку, що відіграють значну роль у формуванні загального економічного потенціалу району, є торгівля, ресторанне господарство та заклади сфери надання платних та побутових послуг населенню.  

       Торгівельне обслуговування населення району забезпечують 46 юридичних стаціонарних закладів торгівлі, 135 стаціонарних закладів торгівлі фізичних осіб- підприємців,  частина з яких здійснюють торгівлю в частині орендованих приміщень, ринках та  позамагазинній торгівлі.
      З початку року в районі відкрито 5 нових магазинів в м. Корюківка, аптеку «Подорожник», кафе «Чай-Коff» в м. Корюківка.

       Проведено три великі ярмарково-виставкові заходи присвячені 28-й річниці Незалежності України, до Дня міста Корюківка та до  Дня селища Холми, де реалізовувались продовольчі товари від виробників району, області та України, а також сільськогосподарська продукція власного виробництва за цінами значно  нижче від ринкових. 

       З початку року за  проведеними процедурами закупівель підпорядкованими райдержадміністрації розпорядниками бюджетних коштів забезпечено економію  близько 12% коштів від заявлених сум.
ЗАЛУЧЕННЯ ІНВЕСТИЦІЙ
      Продовжується залучення інвестицій в  промислововий та аграрний сектори економіки району.
      За рахунок усіх джерел фінансування  в січні-вересні  інвестовано близько 270,0 млн. гривень капіталовкладень.
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       В районі зареєстровано та здійснює господарську діяльність чотири підприємства з іноземним капіталом.  Обсяг прямих іноземних інвестицій  в статутному капіталі підприємств району  становить на 01.10.2019 року -  9022 тис.дол. США.
       Продовжується реалізація  2-х інвестиційних проектів.
       Головним джерелом інвестування капітальних інвестицій залишаються власні кошти підприємств та організацій.

РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦТВА
      Важливим фактором зростання  економіки району є формування сприятливого середовища для всебічного і послідовного розвитку підприємницької діяльності. 
      З метою поліпшення інвестиційного та бізнес-клімату, створення нових робочих місць та підвищення якісних стандартів життя в районі постійно здійснюється робота з питань дерегуляції підприємницького середовища. 
     Залишаються чинними 2 регуляторні акти, з питань пасажирських перевезень та функціонування Центру надання адміністративних послуг райдержадміністрації (далі ЦНАП).
    Базовими адміністративними послугами ЦНАПу, є послуги з:
• реєстрації нерухомості; 
• реєстрації суб’єктів господарювання; 

• видачі відомостей з Державного земельного кадастру
          Реалізується районна «Програма розвитку малого та середнього підприємництва  Корюківського району на 2017-2020 роки».

     В рамках проведення Місячника підтримки підприємництва в поточному році  визначено на конкурсній основі  кращих суб’єктів господарювання -  переможців у 4 номінаціях, які нагороджені Почесними грамотами райдержадміністрації, міської ради. 
РОЗВИТОК ІНФРАСТРУКТУРИ
    Першочерговим завданням в районі, як і в державі в цілому, є ремонт та прокладання доріг і автошляхів місцевого та загальнодержавного значення.
За рахунок Дорожнього фонду в районі буде виконано до кінця року поточний середній ремонт доріг місцевого значення загальною сумою 15310,1тис.грн. Протяжність відремонтованих доріг становитиме 3,4км. Крім того, проведено ремонт 3950м2 комунальних доріг в населених пунктах на загальну суму 2176,9тис.грн.

В районі відсутнє автобусне сполучення на приміських маршрутах загального користування. Автобусне сполучення сіл району з районним та обласним центрами повністю забезпечується за рахунок внутрішньобласних автобусних маршрутів загального користування.
ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО
         В поточному  році здійснювалися заходи щодо забезпечення надання населенню якісних житлово-комунальних послуг, реконструкції систем водопостачання та водовідведення для забезпечення населення питною водою, реконструкції тепломереж.
Основним негативним явищем в сфері житлово-комунального господарства є заборгованість споживачів за спожиті послуги.

Загальний борг споживачів за послуги теплопостачання станом на 01.10.2019 склав 1842,2 тис.грн., в тому числі населення – 871,4 тис.грн., бюджетні установи – 950,5тис.грн., інші споживачі – 47,4тис.грн.

За послуги з водопостачання та водовідведення заборгованість становить 1037,7 тис.грн., у тому числі населення заборгувало – 703,7 тис.грн., пільги – 186,6тис.грн., установи, що фінансуються з місцевих бюджетів – 15,3тис.грн., інші споживачі – 132,1тис.грн. 

Борги за надані послуги з утримання житла становлять: по населенню – 384,7тис.грн., пільги – 49,3 тис.грн., бюджетні установи – 28,1 тис.грн., інші споживачі – 95,2 тис.грн.

Заборгованість за спожитий природний газ становить 3023,7тис.грн., в тому числі населення – 2960,3 тис.грн., пільги  – 102,5 тис.грн. 

З метою оптимізації обсягів ресурсоспоживання в житловому фонді продовжуються роботи з оснащення житлових будинків приладами обліку.

 Станом на 01.10.2019  створено  вісім об'єднань співвласників багатоквартирних будинків ( ОСББ)  у м. Корюківка. 

ЗАЙНЯТІСТЬ НАСЕЛЕННЯ ТА РИНОК ПРАЦІ
       Складна економічна та політична ситуація в країні негативно вплинула на стан виробництва на підприємствах району, що призвело до скорочення обсягів виробничої діяльності, вивільнення зайнятих на них працівників, зменшення кількості новостворених робочих місць. Зокрема значно скоротилася чисельність працівників на підприємствах: АТ «Слов’янські шпалери - КФТП», ТОВ «ВУД Індустрі, ТОВ «Ванеса», ДП «Холминське лісове господарство».
       Послугами служби зайнятості у січні –вересні 2019 року скористалося 1558  безробітних осіб, що на 24 особи менше, ніж у січні –вересні 2018 року. 
        В той же час, із 13,0 тис.осіб  працездатного віку, які проживають на території району штатних працівників налічується лише 5,3 тис. осіб, решта – самозайняте населення. 

      Станом на початок жовтня  у районній службі зайнятості зареєстровано   незайнятих осіб, мають статус   безробітних - 457 осіб, що на 98 осіб більше, ніж на 01.10. 2018 р.  

      Професійне навчання пройшли 604 особи з числа безробітних, з них усіх працевлаштовано. У громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру взяли участь 88 осіб, компенсацію фактичних витрат у розмірі єдиного соціального внеску  на загальнообов’язкове державне соціальне страхування отримали  роботодавців загальною сумою 19,5тис.грн. Виплачено допомоги  по     безробіттю загальною сумою 9,2 млн.грн., що більше ніж в минулому році на 6,0 млн.грн.
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     За підсумками 2 кварталу 2019 року заробітна плата одного штатного працівника зросла на 8,6% проти відповідного періоду 2018 року і склала  8822 гривень (середня по області –8297 гривень).
СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
Пріоритетним напрямком в районі залишається забезпечення своєчасного надання населенню державних соціальних гарантій, а також соціальний захист, підтримка учасників АТО та ООС, інвалідів та членів сімей загиблих учасників АТО. 

Станом на 01.10.2019 року на обліку перебуває 337 учасників АТО та ООС, в тому числі 19 осіб з інвалідністю внаслідок війни, а також 13 членів сімей загиблих учасників АТО (7 сімей).

Загалом на обліку в Єдиному державному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги, станом на 01.10.2019 року перебуває 7,2 тис. осіб пільгових категорій.

Підтримку у вигляді щомісячної та одноразової державних допомоги отримує  1743 сім’ї. На 2019 рік з державного бюджету виділено 44,9 млн. грн. на виплату державної соціальної допомоги.
Програмою житлових субсидій станом на 01 жовтня 2019 року на території району охоплено 6299 сімей. Щомісячно пільгами з оплати житлово-комунальних послуг користується 4660 осіб пільгових категорій та членів їх сімей. Для надання житлових субсидій та пільг на 2019 рік передбачено  27,9 млн.грн., в тому числі 19,4 млн.грн. – на оплату житлово-комунальних послуг.

Санаторно-курортним лікуванням станом на 01.10.2019 року було охоплено 43 особи, що постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи І категорії, 5 постраждалих учасників АТО (ООС), 1 член сім’ї померлого ветерана війни, 1 учасник війни, 2 особи з інвалідністю внаслідок війни, 3 особи з інвалідністю загального захворювання. Для оздоровлення пільгових категорій населення на 2019 рік з державного бюджету виділено 471,9 тис.грн. 

Відповідно до Єдиної інформаційної бази на 01 жовтня в районі зареєстровано 211 внутрішньо переміщених осіб (148 сімей). На виплату адресної щомісячної допомоги ВПО з державного бюджету передбачено 656,9 тис.грн.

ДОСТУПНІСТЬ ДО МЕДИЧНОЇ ДОПОМОГИ
З початку року за рахунок різних джерел фінансування закладами охорони здоров'я  (КНП «Корюківський ЦПМСД» Корюківської районної ради та КНП «Корюківська ЦРЛ Корюківської районної ради») отримано 24   одиниці медичного обладнання  загальною вартістю  майже  1,0  млн. грн. 

В  медичних закладах   тривають капітальні та поточні ремонти, з бюджетів усіх рівнів профінансовано   на дані заходи 278,4 тис. грн.

         В  районі діє 4 лікарські амбулаторії сімейної медицини, 6 пунктів здоров’я,  13 фельдшерських пунктів та 44 ліжка денних стаціонарів, стаціонарна медична допомога надається на  180 ліжках (забезпеченість -  68,4 %).

          Кадрова ситуація у галузі у порівнянні з попереднім роком не зазнала суттєвих змін.  Показник укомплектованості медичних закладів лікарями станом на 01 жовтня поточного року становив 73,0 %, середнім медичним персоналом –  97,1 %, лікарями загальної практики–сімейної медицини –  66,7%.
Корюківський район залишається серед лідерів у питанні впровадження реформи на первинній та вторинній ланці медичної допомоги.

На даний час медичними установами району підписано договори з Національною службою здоров’я України, що дозволяє КНП «ЦПМСД Корюківської районної ради отримувати фінансування за новим механізмом та принципом «гроші ідуть за пацієнтом». 
У рамках національної кампанії «Лікар для кожної сім’ї» в районі підписано 21,4  тис. декларацій  між лікарем та пацієнтом,  81,5 %  всього  населення району та 102  пацієнти з сусідніх районів Сновського, Семенівського, Сосницького, Менського обрали свого лікаря первинної ланки.

Триває будівництво приміщень двох  лікарських амбулаторій в с. Наумівка та селищі Холми. В поточному році передбачено фінансування об’єктів за рахунок усіх джерел фінансування  загальною вартістю 11,2 млн. грн.

Забезпечено виконання Урядової програми «Доступні ліки». Національна служба здоров’я України в 2019 році фінансує повністю всі виписані рецепти по програмі «Доступні ліки». 

Реалізацію програми на сьогодні забезпечують 2 аптечних заклади. Виписано      6 тис.    рецептів, отримали лікарські засоби понад 2,5 тис. осіб, хворих на серцево-судинні захворювання, цукровий діабет ІІ типу та бронхіальну астму та ін.

        Проведено комплекс заходів, вжитих для покращення умов  в  відділеннях Корюківської ЦРЛ, а саме: проведення ремонтних робіт з встановленням енергозберігаючих заходів, забезпечення  хірургічного, акушерсько-гінекологічного відділень новітньою медичною апаратурою, кадрами, що дало можливість до нуля знизити смертність після операцій з гострою хірургічною патологією, материнську та дітей до 1 року. 

      Також, з початку року в районі зменшилась захворюваність на туберкульоз – 6   випадків проти 10 за аналогічний період минулого року, завдяки високій до 66,7 % виявляємості на ранніх стадіях при проведені профоглядів.   

       Для забезпечення медичних працівників житлом придбано одну квартиру для лікарів КНП «Корюківська ЦРЛ Корюківської районної ради».         

ФУНКЦІОНУВАННЯ ГАЛУЗІ ОСВІТИ
Станом на 01.01.2019 в Корюківському районі налічувалося 10 закладів дошкільної освіти з контингентом 664 вихованці, в т.ч. в Корюківській ОТГ налічується 4 заклади-521 вихованець,в Холминській ОТГ 2 заклади-102 вихованці, в районі 4 заклади 41 вихованець. 
      Показник охоплення дошкільною освітою дітей від 3 до 6 років дошкільними навчальними закладами становить 98,5% .
     У 2019/2020 навчальному році забезпечують навчальний процес 15 закладів освіти, в яких здобувають освіту 2676  учнів, в т.ч. 16 шкіл ( район-7 шкіл, Корюківська ОТГ-7 шкіл, Холминська ОТГ-2 школи), 3 позашкільні навчальні заклади та  міжшкільний навчально-виробничий комбінат професійної орієнтації учнів з контигентом-1569 учнів.
      Функціонує заклад оздоровлення та відпочинку – табір «Зелений гай» в с. Наумівка Корюківської ОТГ.
       З 01 вересня 2019 року припинено діяльність шляхом ліквідації Рибинської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів у зв’зку низькою наповнюваністю класів та кількістю учнів менше 25 осіб.
       З 01 січня 2020 року Савинківську ЗОШ 1-111ст. та Олександрівську ЗОШ 1- 111ст., Олександрівський дитячий садок буде передано до Корюківської ОТГ.
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПІДТРИМКИ СІМЕЙ ДІТЕЙ ТА МОЛОДІ, ГЕНДЕРНА ПОЛІТИКА
  На початок жовтня на  обліку  в районі перебувало 84 сім’ї, які опинилися в складних життєвих обставинах (175 дітей), з них 63  родини взято під соціальний супровід, в яких виховується 129 дітей.
       Станом на 01.10.2019 року статус учасника бойових дій мають 338 осіб. Під соціальним супроводом перебуває 3 сім’ї. За карткою клієнта  65 сімей отримує соціальні послуги. 
       Станом на початок жовтня в районі перебуває 118 сімей вимушених переселенців, у яких виховується 48 дітей. Під соціальним супроводом  за весь період перебувала одна родина.
        При Корюківській об’єднаній територіальній громаді функціонує  Молодіжна   рада, яка об’єднала  представників молодіжних громадських організацій та сприяла  у підготовці та проведенні молодіжних патріотичних заходів.

       З метою духовного розвитку дітей та молоді протягом року у районі проводилися конкурси, фестивалі та виставки, інтелектуальні та спортивні змагання, які дають можливість молодим людям знайти і проявити себе, розвинути свої таланти та здібності. 
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ДІТЕЙ

      В  районі діють районні програми: «Районна програма на 2016-2020 роки із забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей,  позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа» та «Районна програма попередження дитячої безпритульності та бездоглядності, розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, «Діти Корюківщини» на 2017-2021 роки». 

     Станом на початок жовтня  поточного року в районі проживає 36 неблагополучних сімей, в яких виховується 89 дітей. З початку року до суду подано 8 позовів  стосовно позбавлення  7 батьків батьківських прав відносно 7 дітей. Корюківською міською радою та Холминською селищною радою  було подано 4 позови щодо відібрання дітей без позбавлення 7 батьків батьківських прав по відношенню до 11 дітей. 

     До центрів соціально-психологічної реабілітації дітей ( м. Ніжин, м. Чернігів та с. Хмільниця Чернігівського району) в 2019 році  доставлено 15 дітей, 3 до Прилуцького обласного будинку дитини «Надія».

      На  первинному обліку в службі у справах дітей перебуває 128 дітей, з них  під опікою чи піклуванням в Корюківському районі перебуває 71 дитина, на 11 дітей - сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування опіка встановлена за межами району. 

      Крім дітей, що перебувають під опікою чи піклуванням,  діє 12 прийомних сімей, де виховується 21 дитина-сирота та дитина, позбавлена батьківського піклування.  Такі сім’ї створені в  с. Наумівка, с. Бреч, с. Рибинськ, с. Сядрине,  с. Буда, с. Довга Гребля, смт. Холми та в м. Корюківка, та 5 дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, та 1 особа з числа дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в дитячому будинку сімейного типу Бабич з м. Корюківка. В цьому році в районі було створено одну прийомну сім’ю, куди було влаштовано двоє дітей, позбавлених батьківського піклування. 
     Крім того 37 дітей, що перебувають на первинному обліку в районі влаштовані в  прийомні сім’ї області  та дитячі будинки сімейного типу.
      В сімейних формах виховується  89,8%  до загальної кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які перебувають на первинному обліку в  районі.
.
РОЗВИТОК ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ І СПОРТУ
     У сфері фізичної культури та спорту значна увага приділялась популяризації здорового способу життя населення, підтримці і розвитку спортивної інфраструктури, дитячо-юнацького спорту, а також реалізації державної політики у молодіжній сфері.
З рамках проведення місячника «Спорт для всіх - спільна турбота» проведено поточні ремонти 7 спортивних майданчиків району. 
В Корюківській та Холминській ОТГ відкрито новозбудовані  спортивні майданчики коштом субвенції на соціально-економічний розвиток.
Здійснювались заходи щодо залучення до занять фізичною культурою та спортом різних категорій населення.

А саме, протягом року організовано та проведено:

· спортивно-масовий захід «Олімпійський день» в пришкільному таборі на базі Перелюбської ЗОШ І-ІІІ ст. в рамках розвитку олімпійського руху;

· патріотичний велопробіг до Дня Конституції України;
· районний турнір з міні-футболд  дітей  «Даруймо радість дітям!», присвячений Міжнародному Дню захисту дітей;

· патріотичний велопробіг у вишиванках до Дня Незалежності України;
· Кубок Корюківського району з міні-футболу серед чоловічих команд до  Дня Незалежності України;

· забезпечено участь районної команди державних службовців району в XІX обласній літній  спартакіаді серед державних службовців та працівників органів місцевого самоврядування;
· районні змагання  «Вересневі веселі старти», присвячені Дню фізичної культури і спорту, у всіх закладах загальної середньої освіти району були проведені Олімпійські тижні та Олімпійські уроки.

Протягом року збірна команда ветеранів району брала участь в першості області з футболу серед ветеранів.
ФУНКЦІОНУВАННЯ ГАЛУЗІ КУЛЬТУРИ І ТУРИЗМУ
      В поточному році всіма закладами культури району, Корюківської та Холминської  ОТГ  проведені святкові заходи до державних, галузевих свят, відзначались ювілейні дати видатних громадських та державних діячів, діячів культури та мистецтва.
      Тенденції розвитку галузі мають стабільну динаміку. Зокрема, упродовж поточного року надавалися якісні культурно-мистецькі послуги клубних установ, бібліотечна система забезпечувала вільний доступ  користувачам, музейні заклади  здійснювали  виставково - екскурсійне обслуговування, у Корюківській школі мистецтв, Холминській філії отримували освіту 253  учні.
      Розвиток туристичного бізнесу Корюківщини нарощує свій потенціал.  В поточному році продовжується реалізація інвестиційного проекту «Розбудова  сучасного туристичного комплексу «Бреч».
         Разом з цим  існує ряд проблем, які утворилися в  результаті негативних явищ в державі та позначилися на розвиток реального сектору економіки, зовнішньоекономічній діяльності промислового комплексу, погіршенні матеріального стану жителів району та  які  потребують вирішення:
У реальному секторі економіки:
· низький рівень життя мешканців села, низька заробітна плата особам, зайнятим у сільському господарстві, безробіттям, поглибленням демографічної кризи, міграцією у пошуках роботи, руйнуванням трудового потенціалу села ( щорічно чисельність населення в районі зменшується в середньому на 300 осіб, за рахунок природного скорочення та близько 100 осіб за рахунок міграційного руху);
· складна та не прогнозована політична та економічна ситуація в державі має негативний вплив на зовнішньоекономічну діяльність промислових підприємств району;
· зростання цін на сировину для промислового виробництва, газ, електроенергію, бензин, дизпаливо та  зменшення споживання товарів промислової групи через низький рівень купівельної спроможності населення на внутрішньому ринку, високий рівень дешевого експорту;

·  недосконалість системи контролю якості сільськогосподарської продукції, виробленої в господарствах населення (відсутність організованих  ринків збуту для продукції, яка виробляється домогосподарствами району, відсутність в районі СОК, сімейних ферм);
· недостатній рівень доступу сільгосптоваровиробників до кредитних ресурсів, контролю раціонального використання земель орендарями та земель за межами населених пунктів;
· застаріла база техніки та обладнання, неефективні технології виробництва, особливо у малих та середніх сільгосппідприємствах (низький рівень розвитку фермерства);
· діюча маршрутна мережа не є оптимальною і не враховує швидкі зміни транспортних потоків та перспективу розвитку району, оскільки формувалась і вдосконалювалась тільки на основі вигідності для перевізників і не завжди враховує інтереси пасажирів (відсутній дієвий контрольз боку держави за виконанням зобов’язань перевізниками та за станом пасажирських перевезень).
У сфері житлово –комунального господарства, енергозбереження та енергоефективності:
· неефективна структура споживання енергоресурсів, орієнтована на надмірне споживання газу в житловому секторі (значна зношеність котельного та технологічного обладнання, що використовується для теплопостачання);
·  обмежені обсяги фінансування з бюджетів усіх рівнів робіт з проведення енергоаудиту об’єктів бюджетної сфери, впровадження енергозберігаючих заходів згідно з вимогами стандартів;
· обмеженість фінансових можливостей місцевих бюджетів для прискорення оновлення генеральних планів населених пунктів;
· недостатній рівень забезпечення багатоквартирних житлових будинків  приладами обліку та регулювання води і теплової енергії.
У сфері освіти, охорони здоров’я та соціального захисту:
· нестача вчителів, лікарів для сільських закладів освіти та медицини;
· низький рівень та обмежена доступність надання соціальних послуг у територіальних громадах на фоні реформи децентралізації влади.

У сфері охорони довкілля:

· невідповідність санітарним та екологічним вимогам майже всіх звалищ і полігонів твердих побутових відходів району.
2. Пріоритетні напрями  економічної і соціальної політики у 2020 році.

   Головними цілями та пріоритетами у роботі місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та районних підрозділів центральних органів виконавчої влади в районі в  2020 році є вжиття заходів щодо:

підвищення рівня безпеки та захисту громадян; 

забезпечення прав дітей та підтримки сім`ї;

поліпшення якості та доступності освітніх послуг і медичного обслуговування; 

забезпечення соціального захисту малозахищених верств населення, а також учасників антитерористичної операції та ООС, їх сімей; 

сприяння національно-патріотичному та духовному вихованню населення, насамперед молоді; 

створення сприятливих умов для розвитку бізнесу та залучення інвестицій; 

модернізації дорожньо-транспортної інфраструктури та поліпшення якості дорожнього покриття;

сприяння впровадженню енергоефективних проектів; 

забезпечення комплексного розвитку територій об’єднаних громад та їх фінансової самодостатності;

покращення екологічного стану району, створення ефективної системи утилізації твердих побутових відходів.
3. Розвиток реального сектору економіки та інфраструктури
     3.1. Промисловість
     Як базис економіки Корюківщини, промисловий комплекс формує більше половини валової доданої вартості. Його основу складають промислові та лісогосподарські  підприємства району.
     Аналіз матеріалів, наданих підприємствами, засвідчив, що на більшості підприємств у 2020 році очікується позитивна динаміка промислового виробництва. Поряд із цим, сформувалася низка основних причин, що стримують нарощування обсягів виробництва:  складна та непередбачувана ситуація на внутрішньому та зовнішніх ринках збуту продукції, висока вартість енергоносіїв, тарифів та імпорту (сировини), жорстка цінова конкуренція на зовнішніх ринках, а також зниження кількості замовлень через низьку платоспроможність основних споживачів.
                                       ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в  2020 році
· стабілізація обсягів виробництва та реалізації на підприємствах галузі;

· розширення внутрішніх та зовнішніх  ринків збуту продукції;
· підтримка і розвиток власного виробництва енергетичних ресурсів, зокрема, альтернативних видів палива з відходів деревини, торфу; 
· раціональне використання власних лісосировинних ресурсів;

· сприяння додатковому залученню інвестицій у  створення нових виробничих потужностей, зокрема в харчову та переробну промисловість;

·  технологічне оновлення виробництва на основі впровадження сучасних, інноваційних енерго- та ресурсозберігаючих технологій.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ

· сприяння нарощуванню обсягів виробництва та реалізації основних видів продукції за рахунок розширення асортименту продукції деревопереробки, в тому числі продукції з доданою вартістю;
·  дотримання підприємствами у виробничому процесі вимог законодавства з охорони праці, промислової та екологічної безпеки та земельного законодавства;
·  зростання енергоефективності виробництва, економія енергоресурсів                       в умовах високої вартості енергоносіїв;
·  підвищення якості трудового ресурсу;
·  сприяння у популяризації продукції і торгових брендів місцевих товаровиробників шляхом залучення до участі у виставково-ярмарковій діяльності;
·  сприяння створенню виробничих потужностей з переробки сільськогосподарської продукції та виробництва харчових продуктів.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
	Показники
	2019рік

очікуване
	2020 рік

прогноз
	%2020 до 2019 року

	Темпи зростання обсягів реалізації продукції промисловості, усього, % 
	
	
	102,1

	АТ «Слов’янські шпалери-КФТП»
	1650000
	1400000
	84,8

	ТОВ «Ванеса»
	139500
	95000
	68,1

	ТОВ «ВУД Індустрі»
	16000
	*
	

	ТОВ «Слав Форест»
	80538
	241615
	в 3,0 р

	ДП «Холминський спиртзавод»
	44288
	48718
	110,0

	ДП «Корюківське лісове господарство»
	47116
	37500
	79,6

	ДП «Холминське лісове господарство»
	32000
	32000
	100,0

	РКСЛП «Корюківкаліс»
	11180
	13000
	116,3

	ТОВ «Фанера-Чернігів»
	29000
	30000
	103,4

	КП «Корюківкаводоканал»
	12250
	13475
	110,0

	ТОВ «Екострім»
	3800
	6000
	157,9

	ТОВ «Кліар Енерджі»
	90000**
	*
	

	ТОВ «ДОК-1»
	55000**
	*
	

	ТОВ «Корфад»
	*
	*
	


*- інформація конфіденційна; **- дані розрахункові
3.2. Сільське господарство
       Пріоритетним напрямком роботи аграрного сектору району є зростання рівня виробництва сільськогосподарської продукції, підвищення її економічної ефективності та забезпечення продовольчої безпеки регіону.

       В основу проекту програми обсягів сільськогосподарського виробництва в  2020 році враховано пропозиції агропромислових формувань різних форм власності відповідно прогнозних даних посівних площ та очікуваної середньої врожайності продукції, взято до уваги сучасний розвиток агропромислового комплексу та виконання обсягів виробництва сільськогосподарської продукції минулих років.
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в  2020 році
·  забезпечення потреб району у продовольчому та фуражному зерні, вирощування технічних культур та виробництво продуктів тваринництва: молока, м’яса;
·  забезпечення подальшого підвищення урожайності сільськогосподарських культур шляхом використання передових розробок у сфері науки та техніки, ознайомлення з досвідом ведення господарювання передових підприємств галузі (ведення сівозмін, сортооновлення, внесення оптимальних доз добрив тощо), впровадження нових ефективних ресурсозберігаючих технологій;
·  збільшенню обсягів залучення інвестицій у модернізацію агропромислового комплексу, зокрема галузі тваринництва;
·  сприяння  до започаткування  сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, малих фермерських та особистих селянських (сімейних) господарств району;
·  збереження родючості ґрунтів;
·  сприяння реалізації,  у повному обсязі, прав  власників земельних  ділянок,   земельних   часток   (паїв)   та  суб'єктів господарювання в частині посилення відповідальності за  дотримання умов договорів оренди та їх державну реєстрацію;
·  підвищення розміру середньомісячної заробітної плати у галузі сільського господарства  до рівня середньої по області.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ

·  впровадження комплексу заходів, спрямованих на створення СОК в галузі молочного тваринництва в с. Олександрівка;
·  покращення утримання сільськогосподарських тварин КУАК “Фанда» з метою високоефективного виробництва продукції тваринництва: молока та м’яса;
· продовження реконструкції об’єктів тваринництва КУАК «Фанда»;

· залучення фермерських господарств до розвитку галузі шляхом  використання коштів державних та обласних програм підтримки галузі тваринництва, підтримка розвитку особистих селянських господарств, як суб’єктів підприємницької діяльності з виробництва молока;

· співпраця з суб’єктами племінної справи у тваринництві області, підвищення кваліфікації працівників, задіяних в тваринництві;
· збільшення загального обсягу виробництва валової продукції сільського господарства за рахунок розширення площ  обробітку земель, підвищення врожайності   сільськогосподарських культур, органічного виробництва та нарощування поголів’я ВРХ.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
	Показники
	2019 рік

очікуване
	2020 рік

прогноз

	Виробництво продукції сільського господарства по сільськогосподарських підприємствах ( у цінах 2010 р.) млн.грн.
	113,1
	115,0

	Індекс обсягу сільськогосподарського виробництва сільського господарства, в сільськогосподарських підприємствах, %
	74,0
	101,6

	Продукція тваринництва, всього, млн.грн.
	15,5
	15,8

	Індекс обсягу виробництва продукції тваринництва,%
	73,8
	101,9

	Продукція рослинництва, всього, млн.грн.
	97,6
	99,2

	Індекс обсягу виробництва продукції рослинництва,%
	73,8
	101,6


3.3. Інвестиційна діяльність
     Сприяння формуванню позитивного інвестиційного іміджу району, пошук інвесторів для впровадження нових інвестиційних проектів, що сприятиме відновленню економічного зростання і створить нові робочі місця для мешканців.

ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в  2020 році
·   покращення умов для інвестування для потенційних інвесторів району у розвиток  усіх галузей економіки району.
·   залучення міжнародних кредитних та донорських ресурсів для реалізації пріоритетних інвестиційних проектів, прискорення соціального, туристичного та економічного розвитку району; 
·     поширення інформації про можливості та потенціал підприємств і організацій району, сприяння налагодженню нових контактів з представниками іноземних країн для виходу на міжнародні ринки та збільшення обсягу залучених інвестиційних ресурсів. 
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ
· активізація  співробітництва в рамках існуючих угод з Китайською народною республікою та укладання нових договорів щодо налагодження двостороннього співробітництва з перспективними регіонами країн світу;

·   популяризація інвестиційного потенціалу Корюківщини у національному та міжнародному інформаційному просторі;

·   підвищення ефективності процесу відбору і реалізації інвестиційних проектів та пропозицій за підтримки обласного та державного бюджетів;
·    сприяння розвитку співпраці з міжнародними фінансовими організаціями, зокрема, поширення інформації щодо можливостей та переваг такої співпраці серед суб’єктів господарювання Корюківщини.  
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
	Показники
	2019 рік очікуване
	2020 рік

прогноз

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування у фактичних цінах, млн.грн.
	400,0
	450,0

	Обсяг капітальних інвестицій у розрахунку на одну особу, тис.грн.
	15,4
	17,5

	Обсяг прямих іноземних інвестицій наростаючим підсумком, млн. дол. США
	9,0
	9,0


  3.4. Розвиток підприємництва та удосконалення  системи  надання адміністративних послуг 
       Формування сприятливого середовища для всебічного і послідовного розвитку підприємницької діяльності є невід’ємною складовою успішного розвитку економіки Корюківщини. Мале та середнє підприємництво в значній мірі сприяє створенню здорового конкурентного середовища та вирішує питання зайнятості населення за рахунок створення нових робочих місць.
       Однією з найважливіших складових поліпшення соціально-економічного середовища, процесу дерегуляції та створення сприятливого бізнес-клімату на території району є вдосконалення системи надання адміністративних послуг. Сучасні вимоги суспільства все більше потребують наближення послуг до пересічних громадян, підвищення якості їх надання при максимально стислих термінах та поліпшення сервісу обслуговування. 
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в  2020 році
·   підвищення якості надання адміністративних послуг шляхом створення ЦНАП, або підрозділів з надання адміністративних послуг в Корюківській та Холминській об’єднаних територіальних громадах, збільшення кількості наданих адміністративних послуг, збільшення штатної чисельності, технічного забезпечення та підвищення кваліфікації працівників ЦНАП;
·  розширення відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 16.05.2014 №523-р (зі змінами) переліку адміністративних та соціальних послуг, які можуть надаватися населенню;
·  сприяння  розширенню доступу малого і середнього підприємництва до фінансових ресурсів;
·  співпраця з вищими навчальними закладами області в частині проведення просвітницьких заходів з метою залучення окремих верств населення до підприємницької діяльності (молоді, студентства, учасників АТО, соціально вразливих верств населення).
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ

· розширення переліку адміністративних послуг до максимально можливого, зосередження в одному місці всіх соціально важливих та актуальних для місцевого населення сервісів, зокрема оформлення субсидій, видача відомостей з Державного земельного кадастру, призначення різних видів державної допомоги, послуги Державної архітектурно-будівельної інспекції та інших;
· сприяння здійснення фінансово-кредитної підтримки успішних бізнес проектів малого і середнього підприємництва коштом Фонду підтримки підприємництва в Чернігівській області, бюджетів об’єднаних територіальних громад;

·  сприяння забезпечення участі представників малого і середнього підприємництва району у виставкових заходах та форумах, які проводяться  на території Чернігівщини,  України, так і за її межами.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
	Показники
	2019 рік очікуване
	2020 рік

прогноз

	Кількість діючих малих підприємств, одиниць
	85
	87

	Кількість середніх підприємств, одиниць
	15
	16

	Кількість фізичних осіб-суб’єктів підприємницької діяльності,  осіб
	701
	705

	Надходження до місцевого бюджету від суб’єктів малого підприємництва юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, млн..грн.
	150,0
	165,0


3.5. Споживчий ринок
       Формування конкурентного середовища на  ринку товарів і послуг, забезпечення стабільних сприятливих умов для функціонування суб’єктів підприємницької діяльності шляхом  забезпечення дотримання принципу рівних можливостей для всіх суб’єктів підприємницької діяльності, зняття штучних бар’єрів для виходу на ринок нових підприємців.
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в  2020 році
·  зростання обсягу обороту роздрібної торгівлі, в тому числі за рахунок легалізації сфери торгівлі, ресторанного господарства, надання платних та побутових послуг;
·  розширення переліку платних та  побутових послуг, які надаються в районі шляхом  всебічного сприяння суб’єктам   підприємництва  району;
·  дотримання органами виконавчої влади, місцевого самоврядування району вимог Закону України «Про публічні закупівлі»;
·    забезпечення прозорості проведення публічних закупівель у  моделі „ProZorro. Продажі” для органів виконавчої влади району, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади, підприємств, установ і організацій.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ
· залучення внутрішніх та зовнішніх інвестицій з метою розширення мережі сучасних об’єктів торгівлі, ресторанного господарства, побутового обслуговування; 
·  сприяння забезпеченню захисту прав споживачів щодо безпеки і якості товарів, робіт і послуг;
· сприяння організації виїзної торгівлі для обслуговування віддалених сіл та сіл району, які не мають стаціонарної торговельної мережі;

·  організація проведення ярмарково-виставкових заходів за безпосередньої участі місцевих товаровиробників та суб’єктів підприємницької діяльності сфери торгівлі.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ

	Показники
	2019 рік
	2020 рік

	Кількість нововведених об’єктів торгівлі, харчування, послуг, од.
	5
	5

	Охоплення виїзним торгівельним обслуговуванням сіл району
	6
	7


3.6. Розвиток інфраструктури, транспорт і зв'язок
Реформування системи дорожньої галузі, транспортного потенціалу Корюківщини шляхом  відкриття нових  внутрішньообласних та приміських маршрутів загального користування з урахуванням потреб  об’єднаних Корюківської та Холминської територіальних громад, покращення якості обслуговування пасажирів автомобільним транспортом, зокрема в сільській місцевості, забезпечення якісними  поштовими послугами.
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
·  збереження від руйнування та забезпечення належного транспортно-експлуатаційного стану доріг загального користування місцевого значення, доріг та вулиць комунальної власності в населених пунктах;
·  забезпечення стійких зв'язків між селами району та  районним і обласним центрами, продовження роботи з розбудови та модернізації транспортної інфраструктури; 
·  забезпечення потреб суб’єктів господарювання та населення в перевезеннях;
·  підвищення рівня безпеки дорожнього руху на автомобільних дорогах;
·  сприяння розвитку галузі зв’язку, систем мобільного зв’язку та швидкісного доступу до мережі Інтернет;
·  збереження доступності населення району до послуг пошти.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ

- проведення реконструкції, капітального та поточного середнього ремонтів доріг загального користування місцевого значення та робіт з їх утримання, ремонт доріг та вулиць комунальної власності в населених пунктах;

- забезпечення належного експлуатаційного стану мережі автомобільних доріг загального користування, які входять до визначеної раціональної схеми руху шкільних автобусів, функціонування системи екстреної медичної допомоги;

-  сприяння розширенню послуг систем мобільного зв’язку та швидкісного доступу до мережі Інтернет до соціально-значущих місць Корюківського району (с. Охрамієвичі);

- забезпечення доступу споживачів до універсальних послуг поштового зв’язку, забезпечення моніторингу та поліпшення якості їх надання;
        -   виготовлення проектно- кошторисної документації та проведення будівництва  вуличного  освітлення в селах Корюківської та Холминської ОТГ,  Рибинськ, Прибинь, Охрамієвичі.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
	Найменування об’єкта
	Обсяг фінансування, тис. гривень
	Введення в експлуатацію

	
	
	дороги, кілометрів
	
	вулиці і дороги комунальної власності у населених пунктах, м²

	1
	2
	3
	4
	5

	Об’єкти поточного середнього ремонту 

	Автомобільні дороги місцевого значення

	О250920 Корюківка-Наумівка-Перелюб-Погорільці-Семенівка (на ділянці Корюківка- Наумівка-Охрамієвичі-Перелюб та в межах села Перелюб)
	15200,0
	4,0
	
	2,5

	О250903 Холми-Білошицька Слобода з під’їздом до с.Кучугури (в межах сіл Рибинськ і Б.Слобода та на ділянці Рибинськ – Б.Слобода)
	11400,0
	3,0
	
	2,0

	О250908  Шишківка-Перелюб (на ділянці Прибинь-Шишківка та в межах села Прибинь) 
	3800,0
	1,0
	
	0,5

	О250919 Піски-Забарівка (в межах села Забарівка)
	1900,0
	0,5
	
	0,5

	Разом:
	32300,0
	8,5
	
	


	Найменування об’єкта (населений пункт, вулиця, площа)
	Обсяг фінансування, тис грн
	Ведення в експлуатацію

	
	
	
	
	Вулиці і дороги комунальної власності у населених пунктах, м2
	Загальна протяжність вулиці і дороги комунальної власності у населених пунктах, км

	Корюківський район

	Об’єкти поточного середнього ремонту

	Вулиці і дороги комунальної власності у населених пунктах

	Корюківська ОТГ
	
	х
	х
	
	

	м.Корюківка вул.Дудка (заг. довжина 3,2км, площа 19200м2) 
	2240,0
	
	
	4000
	0,670

	Перелюбська сільська рада
	
	х
	х
	
	

	с.Перелюб вул.Шевченка (заг.протяжність 0,8км, площа 4800м2)
	1800,0
	
	
	3600
	0,800

	Холминська ОТГ
	
	х
	х
	
	

	смт.Холми вул.Михайлівська (заг. довжина 0,6км, площа 7200м2)
	2400,0
	
	
	4800
	0,150

	с.Козилівка  вул.Шевченка (заг.довжина 5,0км, площа 22500м2)
	1800,0
	
	
	3600
	0,800

	Разом
	8240,0
	х
	х
	
	


3.7. Житлово- комунальне господарство та житлова політика
Недостатній рівень розрахунків споживачів за надані послуги залишається головною проблемою житлово-комунального господарства району. 

ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
·   скорочення споживання підприємствами галузі енергетичних та матеріальних ресурсів для виробництва комунальних послуг, проведення модернізації та переоснащення житлово-комунального господарства;
·   продовження роботи щодо оснащення житлових будинків приладами обліку;
·   залучення інвестицій;
·    стимулювання співвласників багатоквартирних будинків до реалізації права та виконання обов'язків співвласників багатоквартирних будинків на підтримання необхідних матеріально-технічних умов функціонування ОСББ;
·    реалізація заходів, визначених районною Програмою «Власний дім» на 2016-2020 роки
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
·  надання щонайменше двох кредитів сільським забудовникам  загальною сумою 100 тис. грн. за районною Програмою «Власний дім»; 

· виготовлення проектно- кошторисної документації та проведення будівництва котельні для КНП «Корюківська ЦРЛ Корюківської районної ради» на альтернативних видах  палива;

·  придбання 2 квартир для  лікарів медичних підприємств Корюківського району.
3.8. Енергозабезпечення та енергозбереження
     У січні-вересні 2019 року енергетичними підприємствами буде реалізовано  на 68,0 млн.грн електричної енергії на біомасі , що на 30,0 % більше відповідного періоду 2018 року.

Головні проблеми:
·  низькі темпи інвестування  комунальних підприємств, підприємств паливно-енергетичного комплексу району у технічне переоснащення, модернізацію. Заходи з оновлення основних фондів стримується через потребу в  значних капіталовкладеннях, залучення яких потребує урядових рішень та гарантій;
·  затримка відшкодувань з державного бюджету підприємствам комплексу, які постачають електричну енергію та природний газ пільговим категоріям побутових споживачів та споживачам, яким було призначено житлову субсидію, згідно діючих державних гарантій. 
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ
· забезпечення стабільного енергопостачання споживачів району; 

· розвиток енергозберігаючих та енергоефективних технологій;

· сприяння підвищенню рівня обізнаності населення щодо економічної доцільності використання енергозберігаючого обладнання і технологій у власних квартирах та житлових будинках, залучення до участі у державних та місцевих програмах з енергоефективності.
· ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ

· в рамках проекту з енергомодернізації  будівлі  Корюківській ЗОШ І-ІІІст. №1 встановлення індивідуального теплового пункту (ІТП);

·  проведення реконструкції приміщень головного корпусу Корюківської центральної районної лікарні з заміною інженерних мереж (систем теплопостачання, енергопостачання);
·   виготовлення проектно- кошторисної документації та проведення будівництва котельні для КНП «Корюківська ЦРЛ Корюківської районної ради» на альтернативних видах  палива.
4. СОЦІАЛЬНИЙ ТА ГУМАНІРАРНИЙ РОЗВИТОК
4.1. Демографічна  ситуація, підтримка сім’ї, дітей та молоді, гендерна політика           

     Демографічна ситуація в районі у 2019 році, як і у попередні роки, характеризується зменшенням чисельності населення та його природного приросту, а також старінням населення. Сучасний рівень народжуваності  не забезпечує простого відтворення населення. 
       Згідно статистичних даних станом на 01.10.2019 року постійне населення району складає 25,7 тис. осіб, що на 0,3 тис. осіб менше порівняно з аналогічним періодом минулого року. За січень-серпень 2019 року кількість народжених живими склала 93 осіб, кількість померлих -306 особи. Із загальної чисельності населення частка працездатних осіб складає 49,0%.  
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
·  збереження сімейних цінностей, формування самодостатньої сім’ї, її здатності до усвідомленого народження і виховання дітей, подолання негативних проявів у функціонуванні інституту сім’ї; 
·  досягнення паритетного становища жінок і чоловіків у всіх сферах життєдіяльності; 
·  підвищення якості та доступності послуг з оздоровлення та відпочинку;
·  утвердження патріотизму, духовності, моральності, здорового способу життя та формування загальнолюдських цінностей у молодіжному середовищі;
·   створення позитивного іміджу та престижу усиновителів, батьків-вихователів прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу, опікунів та піклувальників;
·  створення умов для творчого розвитку дітей і молоді, інтелектуального самовдосконалення та сприятливого середовища для забезпечення зайнятості молоді.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ

- продовження роботи щодо підвищення соціальної активності молоді, національно-патріотичного виховання, творчого розвитку особистості, створення умов для її інтелектуального самовдосконалення та «неформальної освіти»;
-  створення умов для формування у молоді соціально-позитивних форм поведінки і навичок, які ґрунтуються на здоровому способі життя;

- популяризація стандартів європейської молодіжної політики і роботи з молоддю в Україні;

-  сприяння волонтерській діяльності та мобільності молоді;
         - здійснення підтримки участі молоді у всеукраїнських, обласних та районних заходах, спрямованих на розвиток творчих ініціатив молоді, інтелектуальний розвиток, залучення молоді до співпраці з органами виконавчої влади, місцевого самоврядування;
        - здійснення патронату соціально незахищених сімей, з метою надання необхідної допомоги; 
        - здійснення підтримки заходів подолання кризових ситуацій в сім’ї, в тому числі  насильства, протидії торгівлі людьми, популяризація сімейних цінностей, виховання відповідального батьківства, збереження рівня репродуктивного здоров’я молоді.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
·  відкриття молодіжного центру в м. Корюківка;
· збільшення кількості молоді, залученої до участі у заходах, спрямованих на забезпечення розвитку творчих ініціатив;
· збільшення кількості молоді, залученої до здійснення заходів, спрямованих на патріотичне виховання;
· збільшення кількості молоді, залученої до здійснення заходів щодо формування здорового способу життя; 
· забезпечення державних гарантій щодо доступності та якості оздоровчих та відпочинкових послуг.
·   придбання житла 5 особам з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування за рахунок коштів із Державної субвенції на суму 1838920 грн.
4.2. Зайнятість населення та ринок праці
Головною метою цього напрямку є сприяння продуктивній зайнятості населення та ефективному використанню трудового потенціалу району, задоволення потреби громадян у праці, забезпечення їх соціального захисту від безробіття.
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
·  сприяння ефективному співробітництву органів місцевої влади, профспілок і працедавців з метою недопущення зростання обсягів безробіття та забезпечення соціальних гарантій громадян;
·   підвищення якості робочої сили шляхом розширення напрямів професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних відповідно до професійно-кваліфікаційних потреб ринку праці району,  організації внутрішньорайонної трудової міграції;
·   розширення сфери застосування праці за рахунок створення нових робочих місць шляхом виплати роботодавцю компенсації фактичних витрат у розмірі єдиного соціального внеску при працевлаштуванні безробітних осіб; 
·   забезпечення підтримки самостійної зайнятості, сприяння розвитку підприємницької ініціативи безробітних; 
·   реалізація питань соціального захисту осіб, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню, учасників антитерористичної операції та ООС, внутрішньопереміщених осіб.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ:
· здійснення підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації безробітних з метою підвищення рівня конкурентоспроможності на ринку праці району; 
· забезпечення тимчасової зайнятості та додаткового стимулювання мотивації до праці шляхом організації громадських робіт, спрямованих на задоволення суспільних потреб територіальних громад; 
·  здійснення профорієнтаційної роботи з учнівською молоддю, спрямованої на підвищення престижу робітничих професій та формування мотивації до свідомого вибору професійної  підготовки.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
	Показники
	2019 рік очікуване
	2020 рік

прогноз

	Компенсація ЄСВ роботодавцям за новостворені робочі місця, осіб
	8
	8

	Залучення громадян до участі у громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру, осіб
	215
	215


4.3. Соціальне забезпечення
     У районі, як і в цілому в державі, в основу пріоритетів соціальної політики покладено вирішення проблем соціально-незахищених верств населення, малозабезпечених сімей та інвалідів.
     Здійснення заходів, спрямованих на забезпечення права кожного громадянина на достатній життєвий рівень, надання адресної підтримки незахищеним верствам населення, забезпечення підтримки малозабезпечених сімей, соціально-правової, трудової та медичної реабілітації інвалідів, залучення до співробітництва з державними установами недержавних громадських організацій.
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
·   соціальна підтримка населення в умовах підвищення цін і тарифів на оплату житлово-комунальних послуг; 
·    надання пільг та державної соціальної допомоги, передбачених чинним законодавством;
·   впровадження моделі адміністрування послуг із соціальної підтримки та соціального захисту населення у об’єднаних територіальних громадах;
·   соціальна підтримка учасників АТО, членів їх сімей та членів сімей загиблих учасників АТО;
·   забезпечення прав внутрішньо переміщених осіб на соціальний захист.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ:
- взяття на  облік осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення ООС;

- надання щомісячної адресної допомоги особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення ООС, для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг;

- сприяння створенню безперешкодного доступу людей з інвалідністю  до об’єктів соціальної інфраструктури;

- задоволення потреб у технічних засобах реабілітації громадян з фізичними вадами, які цього потребують;

- забезпечення своєчасного призначення та виплати усіх видів соціальної допомоги;

- забезпечення інвалідів та ветеранів санаторно-курортними путівками на оздоровлення, а також спецавтотранспортом, технічними та іншими засобами реабілітації.

ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
· забезпечення надання пільг згідно законів України близько 7,2 тис. осіб з числа окремих категорій громадян, що перебувають на обліку в Єдиному державному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги;
· забезпечення надання близько 6,3 тис. сімей району житлових субсидій; 
· забезпечення надання соціальних послуг близько 337 учасників АТО та ООС, з яких 19 осіб з інвалідністю та 13 сімей членів загиблих;

· 211 внутрішньо переміщених осіб.
4.4. Охорона здоров’я   
Питання реалізації державної політики у сфері охорони здоров’я у контексті реформування медичної галузі залишається одним із вагомих пріоритетів у діяльності місцевих органів влади.

ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
·   подальший розвиток та модернізація первинної ланки з системним впровадженням сімейної медицини, децентралізацією надання первинної медико-санітарної допомоги шляхом розширення послуг та покращення їх якості амбулаторними закладами загальної практики, максимально наближених до населення; 
·   доукомплектування медичним обладнанням, інструментарієм та виробами медичного призначення з урахуванням потреб медичних закладів ЗПСМ сільських населених пунктів; 
·   реформування вторинної медичної допомоги відповідно до потреб населення;
·   покращення матеріально-технічного стану закладів усіх рівнів, впровадження інформаційних технологій;
·   подолання дефіциту медичних кадрів, особливо у закладах первинної медико-санітарної допомоги.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ:
· подальша  стабілізація епідемічної ситуації по боротьбі з захворюванням на туберкульоз шляхом проведення комплексу заходів з ранньої діагностики та лікування;

· інформування населення з питань профілактики, ранньої діагностики злоякісних новоутворень та ефективного лікування онкохворих;
· навчання лікарів загальнолікувальної мережі з питань онкології;

· забезпечення первинної ланки медико-санітарної допомоги  лікарями ЗПСМ  та середніми медпрацівниками за фахом «загальна практика - сімейна медицина»;
· забезпечення лікування паліативних онкологічних хворих у відповідності до вимог МОЗ;
· забезпечення медичного огляду 80,0 % населення на первинному рівні, в тому числі шляхом виїзду спеціалістів міської лікарської амбулаторії, сільських лікарських амбулаторій в сільські населені пункти.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
·  введення в експлуатацію нових приміщень амбулаторій ЗПСМ в с. Наумівка  Корюківської ОТГ та смт. Холми Холминської ОТГ коштом ДФРР та співфінансування з місцевих бюджетів;

·  подальше укомплектування сучасним обладнанням та апаратурою ( цифровий флюорограф, цифровий мамограф  та ін.);

·  подальше проведення капітальних  та поточних ремонтів хірургічного, пологового, фізіотерапевтичного, реанімаційного відділень КНП «Корюківська ЦРЛ Корюківської районної ради»
· проведення ремонтних робіт по благоустрою території Корюківської центральної районної лікарні.
           4.5. Освіта
       Реформування галузі освіти відповідно до нового Закону України "Про освіту",  реалізація Концепції державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти до 2029 року «Нова українська школа».

      Виховання  громадян, які здатні до свідомого суспільного вибору, збагачення інтелектуального потенціалу України, підвищення освітнього рівня громадян з метою забезпечення сталого розвитку України.
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
· прогнозування і стратегія розвитку мережі закладів освіти району, задоволення освітніх потреб жителів району, подальше створення опорних шкіл та забезпечення підвезення учнів до закладів загальної середньої освіти; 
·   підвищення якості системи освіти в усіх її складових;
·   сприяння освіті дітей з особливими освітніми потребами та впровадження інклюзивного навчання; 
·  оптимізація та осучаснення діяльності закладів освіти щодо формування позитивної мотивації на здоровий спосіб життя в учасників навчально-виховного процесу.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ:
-    продовження  оптимізації мережі закладів загальної середньої освіти відповідно до вимог діючого законодавства;

·  створення опорних шкіл та забезпечення підвезення учнів до закладів загальної середньої освіти;
· забезпечення системного підвищення кваліфікації педагогічних працівників з питань вивчення профільних предметів, викладання курсів за вибором, факультативів, спеціальної підготовки та підвищення кваліфікації педагогічних кадрів для роботи з дітьми з особливостями психофізичного розвитку в умовах інклюзивного навчання у дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних закладах освіти;

· проведення заходів щодо збереження і розвитку мережі закладів позашкільної освіти гуртків, груп, інших творчих об’єднань.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
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створення дієвої системи ресурсного забезпечення освіти;

підвищення конкурентноздатності випускника.
4.6. Культура і туризм
        Результатом розвитку галузей культури і туризму є створення якісного культурно-мистецького продукту, організація змістовного дозвілля, забезпечення доступності до культурних надбань, сучасних форм культурного самовираження, духовного розвитку, творчої реалізації особистості, якісної промоції та  розвитку інфраструктури туристичної галузі.
       Пріоритетними напрямами розвитку галузі культури району є сприяння зміцненню матеріально – технічної бази, проведення капітальних ремонтів, розвиток  клубної, музейної і бібліотечної галузі, охорона культурної спадщини, участь в обласних та державних  культурно-мистецьких заходах.
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
·    поліпшення матеріально-технічної бази закладів культури Корюківського району, особливо у сільській місцевості з метою покращення якості надання культурних послуг закладами культури населенню району;
·   проведення виставок, семінарів та науково-практичних конференцій у музейних закладах району;
·   розвиток туристичної галузі Корюківщини;
·    подальше реформування бібліотечної системи.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ:
· створення належних умов  для культурного обслуговування на території об’єднаних територіальних громад;

· створення належних умов для здобуття початкової мистецької освіти (зокрема, для соціально-незахищених категорій дітей, молоді);

· збереження, відновлення (реставрація) та популяризація історико-культурної спадщини;

· популяризація туристичного потенціалу району;
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
        В результаті проведеної роботи буде зміцнена матеріально-технічна база закладів та мистецьких колективів галузі культури, збільшиться кількість наданих послуг, гуртків та клубів за інтересами для всіх верств населення району.

       Забезпечено проведення  державних свят, ювілейних дат видатних митців і пам’ятних подій, присвячені: Дню соборності України, Дню Героїв Небесної Сотні; Дню народження Т.Г.Шевченка, роковинам трагедії на Чорнобильській АЕС, Дню Перемоги у Другій світовій війні, Дню пам’яті і примирення, присвячених  жертвам  Другої  світової  війни, Дню Конституції України, Державного Прапору України, Дню Незалежності України, Дню партизанської слави, Дню захисника України та Дню українського козацтва, Дням Міста Корюківка, селища Холми  та сіл району.
4.7. Фізична культура і спорт 
         У сфері фізичної культури та спорту політика району спрямована забезпечення подальшого розвитку фізичної культури і спорту у районі шляхом підтримки фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи серед населення різних вікових груп, а особливо молоді і дітей, задоволення потреб громадян району у фізичній    та спортивній підготовці. 
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
·  будівництво нової та збереження існуючої матеріально-технічної бази для занять фізичною культурою та спортом; 
· забезпечення належного функціонування системи взаємодії з громадськими організаціями фізкультурно-спортивної спрямованості та іншими суб'єктами сфери фізичної культури і спорту; 
·  створення умов для підготовки збірних команд для участі у різноманітних спортивно-масових заходах;
·  сприяння розширенню мережі сучасних спортивних клубів;
·  пошук та запровадження інноваційних методів фізкультурно-спортивної діяльності;
·  продовження роботи з придбання спортивного інвентарю та поліпшення матеріально-технічної бази для спортивних закладів.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ:
·   створення належних умов для тренувань, підтримання у відповідному стані наявних  спортивних майданчиків  в місцях відпочинку та за місцем проживання населення;
·   розвиток різних видів спорту, проведення масових спортивних заходів серед населення району всіх вікових категорій;
·  участь спортсменів району  в змаганнях усіх рівнів.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
· відкриття нових об’єктів спортивної інфраструктури  на території  Корюківської та Холминської ОТГ;
· залучення до участі у спортивних заходах більшої кількості населення району різних вікових категорій;

· збільшення кількості спортивних секцій  для учнівської молоді;
· вдосконалення організаційних основ фізкультурно-спортивного руху в районі, підвищенню кваліфікації кадрів.
4.8. Розвиток громадянського суспільства та інформаційний простір.
  Взаємодія органів державної влади, органів місцевого самоврядування з громадськістю залишається малоефективною через недостатню обізнаність щодо діяльності місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, низький рівень взаємної довіри.

      Недосконалість чинного законодавства створює штучні бар'єри для реалізації громадських ініціатив, утворення та діяльності окремих видів організацій громадянського суспільства, розгляду та врахування громадських пропозицій органами державної влади, органами місцевого самоврядування.
       Тому, головним завданням в 2020 році буде  створення сприятливих умов для розвитку громадянського суспільства, налагодження ефективної взаємодії громадськості з органами державної влади, органами місцевого самоврядування на засадах партнерства, забезпечення додаткових можливостей для реалізації та захисту прав і свобод людини і громадянина, задоволення суспільних інтересів з використанням різноманітних форм демократії участі, громадської ініціативи та самоорганізації.

ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
•
створення сприятливих умов для формування та інституційного розвитку організацій громадянського суспільства;
•  забезпечення ефективних процедур участі громадськості під час  вирішення питань місцевого значення;

• стимулювання участі організацій громадянського суспільства в соціально-економічному розвитку  Корюківщини.

КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ
· надання організаціям громадянського суспільства, які надають соціальні послуги за рахунок бюджетних коштів, права користуватися державним та комунальним майном на пільгових засадах;
· запровадження практики закупівлі соціальних та інших суспільно значущих послуг через соціальне замовлення та забезпечення рівного доступу організацій громадянського суспільства та бюджетних установ до надання соціальних та інших суспільно значущих послуг за рахунок бюджетних коштів;
· сприяти проведенню благодійними організаціями (у разі їх звернення) інформаційної та роз’яснювальної роботи серед населення із запобігання шахрайству під час публічного збору благодійних пожертв на вулицях, площах, у парках, скверах та  інших публічних місцях;
· забезпечення висвітлення діяльності райдержадміністрації, районної ради, об’єднаних територіальних громад на офіційних веб-сайтах,  в засобах масової інформації,  результатів реалізації районних цільових програм, інвестиційних проектів регіонального розвитку.
ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
· забезпечення функціонування  коштом районного бюджету та бюджетів об’єднаних територіальних громад діяльності  ради Корюківської районної організації ветеранів України;
· запровадження практики обов'язкової участі організацій громадянського суспільства до оцінки потреб громадян району у соціальних та інших суспільно значущих послугах;
· створення ефективного механізму реалізації права громадян на звернення до органів місцевого самоврядування;
· обов'язковості  визначення у статутах громад, порядок організації громадських слухань, внесення місцевої ініціативи та реалізації інших форм демократії участі.
5. ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ, БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЛЮДИНИ
     Однією з найгостріших екологічних проблем району є поводження з відходами виробництва та побутовими відходами, незадовільні умови зберігання яких становить загрозу для навколишнього природного середовища та здоров’я населення внаслідок забруднення ґрунту, міграції токсичних компонентів шляхом інфільтрації в підземні та поверхневі води тощо.
      Збільшення концентрації промислового, сільськогосподарського виробництва, транспортної інфраструктури, перехід галузей економіки району на використання альтернативних джерел енергії (деревина, торф) підвищують навантаження на біосферу Корюківщини.  
      Захист населення, об’єктів економіки, національного надбання від надзвичайних ситуацій техногенного, природного або іншого характеру є складовою частиною системи забезпечення національної безпеки та однією з найважливіших функцій органів виконавчої влади і місцевого самоврядування. 
       З метою вирішення цих завдань зусилля райдержадміністрації були  та будуть спрямовані на побудову ефективної системи захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій, здатної гарантувати безпеку людині.
      Збереження природно-ресурсного потенціалу,  може бути спрямовано на ефективне вирішення питань соціально-економічного розвитку Корюківщини.
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ в 2020 році
 •  підвищення рівня готовності органів управління та підпорядкованих їм сил цивільного захисту до дій, спрямованих на ліквідацію наслідків можливих надзвичайних ситуацій; 

 • збереження та відродження водних ресурсів, що пов’язано з обмілінням річкових русел, внаслідок посушливих погодних умов протягом останніх років;

       •   створення належної системи поводження з твердими побутовими відходами; 
 •  створення умов для зниження соціальної напруженості серед населення щодо зменшення загрози виникнення нещасних випадків від несанкціонованого поводження з вибухонебезпечними предметами.
КЛЮЧОВІ ЗАХОДИ
· планування і реалізація заходів щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, пожеж, випадків загибелі та травмування людей на них; 

· дооснащення пожежно-рятувальною технікою та спеціальним обладнанням існуючих місцевих і добровільних пожежно-рятувальних підрозділів в селах  Корюківської та Холминської ОТГ;
· утримання захисних споруд цивільного захисту за призначенням;

· проведення профілактично-роз’яснювальної роботи серед населення  з метою попередження виникнення пожеж, надзвичайних ситуацій та подій, випадків загибелі та травмування людей на них;

· створення та підтримка в постійній готовності місцевої системи оповіщення;

· здійснення організаційних та практичних заходів щодо забезпечення евакуації населення; 
· створення місцевих і об’єктових резервів матеріально-технічних ресурсів для ліквідації надзвичайних ситуацій та їх наслідків.

ПОКАЗНИКИ УСПІШНОСТІ
      - забезпечення виконання заходів, щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій техногенного характеру, виключення можливостей їх виникнення на території Корюківського району;

      - вдосконалення системи реагування на пожежі і надзвичайні ситуації, скорочення часу прибуття пожежно-рятувальних підрозділів до місця події;
      - забезпечення готовності сил, техніки та засобів до дій  з локалізації та ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру;
       - створення в повному обсязі, районного матеріального резерву для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та їх наслідків;

       - зменшення  стихійних сміттєзвалищ в сільській місцевості  та покращення умов поводження з твердими побутовими відходами на території району, які створюють екологічну загрозу природному середовищу;
· забезпечення населення якісною питною водою;

      -  збереження лісових насаджень, придбання систем раннього виявлення лісових пожеж для всіх лісокористувачів району, проведення наземних хімічних винищувальних заходів проти шкідників.
Організаційне забезпечення та механізм  реалізації Програми
Організацію виконання Програми здійснює районна державна адміністрація, її структурні підрозділи спільно з територіальними представництвами центральних органів виконавчої влади, які розробили відповідні розділи Програми, місцевими органами виконавчої влади та самоврядування.

Хід її виконання щоквартально розглядається Колегією  райдержадміністрації, моніторинг стану реалізації заходів Програми здійснюється щомісячно.

Контроль за виконанням Програми здійснюють постійні комісії районної ради.
Механізми  реалізації  Програми :
· підвищення дієздатності та ефективності функціонування всіх гілок влади району через збалансований розподіл повноважень;

· створення ефективної системи взаємодії між органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування в ході реалізації Програми, шляхів вирішення проблемних питань;

· інформаційний моніторинг соціальних та економічних процесів розвитку району з метою забезпечення широкої інформованості громадськості;

· спрямування коштів бюджетів усіх рівнів на фінансування пріоритетних заходів соціально-економічного розвитку району;

· реалізація державних та районних цільових програм, забезпечення їх реальним фінансуванням;

· прийняття рішень та розпоряджень органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, спрямованих на реалізацію завдань і заходів Програми;

· залучення власних коштів господарюючих суб’єктів району, кредитних ресурсів, коштів інвесторів, а також населення району для реалізації завдань «Програми економічного і соціального розвитку Корюківського району на 2020 рік».
Голова                                                                                          О.МІРОШНИЧЕНКО
П О К А З Н И К И

економічного і соціального розвитку району на 2020 рік
	П о к а з н и к и
	Один. виміру


	2018 р. факт
	2019 р. очікув.
	2020 р. прогноз

	Середньорічна чисельність наявного населення – всього


	тис. осіб
	26,2
	25,8
	25,5

	у тому числі:
	
	
	
	

	міського
	тис. осіб
	15,4
	15,2
	15,1

	сільського
	тис. осіб
	10,8
	10,6
	10,4

	Обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах підприємств


	тис. грн
	2997095,8
	2400000
	2450000

	Виробництво продукції сільського господарства  по сільськогосподарських підприємствах (у цінах 2010 р)

	тис. грн
	153204
	113137
	115000

	Індекс обсягу сільськогосподарського виробництва    по сільськогосподарських підприємствах (до попереднього року)
	%
	100,6
	74,0
	101,6

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів з держбюджету) 
	млн грн
	12,8
	17,3
	14

	Бюджет розвитку місцевих бюджетів
	млн грн
	0,12
	0,01
	0,01

	Питома вага бюджету розвитку місцевих бюджетів 
	%
	-
	-
	-

	Зовнішньоторговельний оборот товарами 

     у т.ч.  
	тис. дол. США
	80965,5
	86234,7
	82634,3

	експорт
	-//-
	43650,5
	56098,7
	54199,3

	імпорт
	-//-
	37315
	30136
	28435

	Обсяг перевезення вантажів автомобільним транспортом
	тис. тонн
	33,3
	55,0
	55,0

	Обсяг перевезення пасажирів автомобільним транспортом
	тис. пас.
	-
	-
	-

	Капітальні інвестиції за рахунок усіх джерел фінансування


	тис. грн
	513,2
	400,0
	450,0

	Капітальні інвестиції у % до попереднього року (розрахунково) 
	%
	107,2
	72,2
	102,3

	Обсяг виконаних будівельних робіт 


	тис. грн
	6737
	5800
	6000

	Введення в експлуатацію житла 
	 м2
	-
	-
	-

	Середньооблікова кількість штатних працівників, зайнятих економічною діяльністю (без малих підприємств) 


	тис. осіб
	5,5
	5,3
	5,2

	Середньомісячна заробітна плата штатних працівників, зайнятих економічною діяльністю (без малих підприємств)


	грн
	8387
	8500
	8700

	Фонд оплати праці штатних працівників, зайня​тих економічною діяльністю (без малих підприємств)


	млн грн
	553,5
	540,6
	542,9

	Забезпеченість населення соціальною інфраструктурою:
	
	
	
	

	житлом на одного жителя
	кв. м
	-
	-
	-

	лікарняними закладами на 10 тис. жителів
	ліжок
	68,4
	68,3
	68,2

	амбулаторно-поліклінічними закладами на 1 мешканця 
	відвід. за рік
	200997
	207165
	208550

	лікарями на 10 тис. мешканців
	осіб
	24,4
	25,6
	26,3

	Охоплення дітей дошкільного віку (від трьох до шести (семи) років) всіма формами дошкільної освіти,  % 


	%
	96,0
	98,5
	98,5

	Охоплення дітей позашкільною освітою (у % до кількості дітей шкільного віку)


	%
	84,4
	80,7
	85,0


Виробництво найважливіших видів промислової продукції 
	Види продукції у

 нату​ральному виразі в розрізі підприємств згідно з класифікацією ВЕД
	Один. виміру
	2018 р.

факт
	2019 р. очікув.
	2019 р.

у % до 2018 р.
	2020р. прогноз
	2020 р. у % до 2019 р.

	Шпалери
	т.у.к
	26404,2
	30000
	100,0
	30000
	100,0

	Пиломатеріал
	тис.м. куб
	105,0
	120,0
	114,2
	110,0
	91,6

	Заготовки для піддонів
	м. куб
	2430
	2480
	102,1
	2325
	93,8

	Дошка (зрощена) стругана
	м. куб  
	-
	250
	-
	960
	в 3,8 р

	Дверні полотна дерев’яні
	
	*
	*
	
	*
	

	Гранули паливні (пелети)
	тонн
	9268
	10905
	117,7
	15000
	137,6

	Брикети паливні (RUF)
	тонн
	1957
	2989
	152,7
	2880
	97,4

	Тріска паливна
	тис.тонн
	142,1
	130,0
	91,5
	*
	

	Щит меблевий клеєний
	м.куб
	3737
	4769
	127,6
	4320
	90,6

	Фанера клеєна
	м.куб
	2975
	3200
	107,6
	3400
	106,3

	Спирт етиловий ректифікат
	дал
	146,7
	173
	118
	190
	110

	Вода питна
	тис.м.куб
	463,1
	468,5
	101,2
	480,2
	102,5

	Стоки
	тис.м.куб
	104,3
	106,8
	102,4
	109,4
	102,4


· - інформація конфіденційна
Реалізація промислової продукції

тис. грн

	П о к а з н и к и
	2018 р.  факт
	2019 р. очікуване


	2020 р. прогноз

	Обсяг реалізації промислової продукції у відпускних цінах підприємств


	2997095,8
	2400000
	2450000

	  у т.ч. у розрізі підприємств:


	
	
	

	АТ «Слов’янські шпалери-КФТП»
	1381865
	1650000
	1400000

	ТОВ «Ванеса»
	231125
	139500
	95000

	ТОВ «ВУД Індустрі»
	24795
	16000
	*

	ТОВ «Слав Форест»
	-
	80538
	241615

	ДП «Холминський спиртзавод»
	37607
	44288
	48718

	ДП «Корюківське лісове господарство»
	33484
	47116
	37500

	ДП «Холминське лісове господарство»
	33048
	32000
	32000

	РКСЛП «Корюківкаліс»
	7877,2
	11180
	13000

	ТОВ «Фанера-Чернігів»
	28947
	29000
	30000

	КП «Корюківкаводоканал»
	10160
	12250
	13475

	ТОВ «Екострім»
	6918
	3800
	6000

	ТОВ «Кліар Енерджі»*
	77835
	90000**
	*

	ТОВ «ДОК-1»*
	46428
	55000**
	*

	ТОВ «Корфад»*
	*
	*
	*

	Інші
	
	
	


*- інформація конфіденційна

** -дані розрахункові згідно  фактичних обсягів  січня-вересня 2019 року

Капітальні інвестиції
	П о к а з н и к и
	Один. виміру
	2018 р. факт
	2019 р. очікув.
	2020 р. прогноз



	Загальний обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування


	тис. грн
	513204
	400000
	450000

	Обсяг капітальних інвестицій у % до попереднього року (розрахунково)


	%
	107,2
	72,2
	102,3


З них пооб’єктно:

	Загальні інвестиційні наміри на 2020 рік за рахунок усіх джерел інвестування (за винятком державного бюджету)

	Підприємство (поштова адреса, телефон, факс, e-mail).

 Керівник підприємства

 (П.І.Б., телефон,).

 Контактна особа

(П.І.Б., телефон)
	Напрями спрямування інвестицій (найменування об'єкта та його місцезнаход-ження)


	Вартість (тис.грн)
	Термін реалізації
	Джерела фінансу-вання
	Обсяг фінасуван-ня на 2020 рік 

	1. Капітальні інвестиції  (оновленння основних засобів тощо)  

	 АТ «Слов’янські шпалери-КФТП»
	придбання обладнання

	 100000
	 2020 рік
	власні кошти
	 100000

	 ТОВ «Слав Форест»


	придбання лінії «KRAFTER»


	 100000
	 2020 рік
	власні кошти
	 100000

	ДП «Корюківське лісове господарство»
	сушильна камера,твердопаливний котел, теплиця


	2890
	2020 рік
	власні кошти
	2890


Основні показники відтворення лісового фонду
	Показники
	Одиниці

виміру
	Факт

2018 рік
	Очікуване

2019 рік


	Прогноз

2020 рік

	
	
	
	
	Всього
	в т.ч. на території району

	1. Наявність лісових насаджень на 

території району : 



	тис.га
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	35,3
	     35,3
	     35,3
	     15,9

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	39,2
	       39,2
	       39,2
	     21,5

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	10,2
	       10,2
	       10,2
	     10,2

	ВСЬОГО :
	
	84,7
	84,7
	84,7
	   47,6

	2. Загальний запас стовбурної 

      деревини 

	млн.м.куб
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	9,6
	9,6
	9,6
	4,8

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	10,5
	10,5
	10,5
	6,0

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	1,9
	1,9
	1,9
	1,9

	ВСЬОГО:
	
	22,0
	22,0
	22,0
	12,7

	Середньорічний приріст деревини 

в лісах з 1 га

	куб.м.
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	4,6
	4,6
	4,6
	4,6

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	5,0
	         5,0
	5,0
	5,0

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	4,7
	         4,7
	4,7
	4,7

	ВСЬОГО:
	
	14,3
	14,3
	14,3
	14,3

	Посів і посадка лісу

	га
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	275,8
	261,9
	 245,0
	95,0

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	189,5
	201
	160,0
	90,0

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	56,0
	79,0
	100,0
	90,0

	ВСЬОГО :
	
	521,3
	541,9
	505,0
	285,0

	Рубки головного користування

	га
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	334
	318
	358
	153

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	204
	210
	210
	90

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	86
	85
	90
	90

	ВСЬОГО :
	
	      624

	613
	658
	333

	Рубки догляду за лісом
	га
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	470
	446
	213
	106

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	1175
	1100
	1100
	650

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	365
	350
	230
	350

	ВСЬОГО :
	
	2010
	1896
	1663
	1106

	Заготівля лісу
	тис.м.куб
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	129,2
	143,0
	140,0
	70,0

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	96,5
	97,8
	99,0
	50,0

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	32,6
	30,0
	32,0
	32,0

	ВСЬОГО :
	
	258,3
	270,8
	271,0
	152,0

	в тому числі ділової деревини
	тис.м.куб
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	80,4
	105,0
	100,0
	50,0

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	59,7
	60,0
	60,0
	30,0

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	13,5
	13,0
	13,5
	13,5

	ВСЬОГО : 

	
	153,6
	178,0
	173,5
	93,5

	з неї хвойні

	тис.м.куб
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	68,2
	92,0
	90,0
	45,0

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	50,1
	48,0
	48,0
	22,0

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	7,1
	7,0
	7,5
	7,5

	ВСЬОГО : 

	
	125,4
	147,0
	145,5
	74,5

	дубові

	тис.м.куб
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	1,8
	1,95
	1,9
	1,0

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	0,7
	1,2
	1,2
	0,6

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	-
	-
	-
	-

	ВСЬОГО : 

	
	2,5
	3,15
	3,1
	1,6

	Дрова  для опалення
	тис.м.куб
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	23,4
	25,6
	25,0
	12,0

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	19,5
	15,0
	15,0
	8,0

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	11,2
	10,5
	11,0
	11,0

	ВСЬОГО :
	
	54,1
	51,1
	51,0
	31,0

	Із загального обсягу заготівлі лісу ділової деревини від рубок головного користування
	тис.м.куб
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	72,3
	76,5
	76,0
	38,0

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	51,0
	50,0
	50,0
	22,0

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	11,3
	11,0
	11,5
	11,5

	ВСЬОГО : 

	
	134,6
	137,5
	137,5
	71,5

	Посів у розсадниках
	га
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	1,5
	1,3
	1,1
	0,85

	1ДП “Холминське лісове господарство»
	
	1,29
	1,41
	1,0
	0,6

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	0,16
	0,16
	0,16
	0,16

	ВСЬОГО : 

	
	2,95
	2,87
	2,26
	1,61

	Збір насіння деревних порід
	кг
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	1323
	1301
	1280
	840

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	2722
	700
	700
	300

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	4894
	5000
	5500
	5500

	ВСЬОГО : 

	
	8939
	7001
	7480
	6640

	Витрати на ведення 

лісового господарства

	тис.грн.
	
	
	
	

	ДП “Корюківське лісове господарство»
	
	113647
	104626
	105153
	54911

	ДП “Холминське лісове господарство»
	
	74006
	71340
	76170
	53319

	РКСЛП “Корюківкаліс”
	
	9590,2
	9850,4
	10543,1
	10543,1

	ВСЬОГО:
	
	197243,2
	18584,4
	191866,1
	118773,1


	Пріоритетні об’єкти, які доцільно фінансувати із залученням коштів державного, місцевих бюджетів, 

   коштів інвесторів та благодійної допомоги Корюківський район


	№ п/п
	Найменування інвестиційної програми і проектів регіонального розвитку та їх місцезнаходження
	Період реалізації
	Результативність реалізації проекту, потужність
	Кошторисна вартість об’єкта, тис. грн
	Обсяг фінансування у 2020 році,тис. грн
	Місце вий бюд жет
	Виготовлення ПКД
	Заповнюється для проектів будівництва
	Примітка

	
	
	
	
	усього
	залишок на 01.01.20
	держав ний бюджет
	місце вий бюджет
	інші кошти
	
	
	найменування експертної організації, дата
	нормативний акт щодо затвердження проекту будівництва (ким і коли затверджено, № акта)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Реконструкція системи водопостачання та водовідведення в підвальних приміщеннях Корюківської центральної районної лікарні по вул.Шевченка,101 м.Корюківка Чернігівської області (з розподілом на дві черги: 1-ша черга – в осях 1-12; 2-га черга – в осях 13-20)
	2020
	1 об’єкт
	3286,6
	3130,0
	3100,0
	30,0
	
	РБ
	коригування ПКД
	ТОВ "Експертиза МВК" №12503 від 29.03.2018
	Наказ  Корюківської ЦРЛ №32 від 03.04.2018. Розп. РДА №124 від 17.04.2018
	

	2
	Реконструкція пологового відділення Корюківської центральної районної лікарні з застосуванням енергозберігаючих технологій по вул.Шевченка,101 м.Корюківка Чернігівської області (з розподілом на 3 черги: 2-га черга – приміщення 2-го поверху в осях 9/10-21)
	2018-2020
	1 об’єкт
	1616,9
	800,0
	780,0
	20,0
	
	РБ
	коригування ПКД
	ТОВ «ПРОЕКСП» від 15.05.2018 №V-0197-18/ПРОЕКСП
	Наказ Корюківської ЦРЛ №45 від 20.06.2018
	

	3
	Реконструкція пологового відділення Корюківської центральної районної лікарні з застосуванням енергозберігаючих технологій по вул.Шевченка,101 м.Корюківка Чернігівської області (з розподілом на 3 черги: 3-тя черга – приміщення 2-го поверху в осях 1-9/10)
	2020
	1 об’єкт
	1196,5
	1120,0
	1100,0
	20,0
	
	РБ
	коригування ПКД
	ТОВ «ПРОЕКСП» від 15.05.2018 №V-0197-18/ПРОЕКСП
	Наказ Корюківської ЦРЛ №45 від 20.06.2018
	

	4
	Капітальний ремонт реанімаційного відділення КНП «Корюківська ЦРЛ» по вул.Шевченка,101 м.Корюківка 
	2020
	1 об’єкт
	3300,0
	3300,0
	3200,0
	100,0
	
	РБ
	виготовлення ПКД
	
	
	

	5
	Капітальний ремонт фізіотерапевтичного відділення КНП «Корюківська ЦРЛ» по вул.Шевченка,101 м.Корюківка 
	2020
	1 об’єкт
	4300,0
	4300,0
	4200,0
	100,0
	
	РБ
	виготовлення ПКД
	
	
	

	6
	Капітальний ремонт хірургічного відділення в осях 12-21 КНП «Корюківська ЦРЛ» по вул.Шевченка,101 м.Корюківка 
	2020
	1 об’єкт
	5100,0
	5100,0
	5000,0
	100,0
	
	РБ
	виготовлення ПКД
	
	
	

	7
	Капітальний ремонт (заміна вікон та дверей на енергозберігаючі) Перелюбської ЗОШ І-ІІІст. по вул.Шевченка,6 с.Перелюб  Корюківського району 
	2020
	1 об’єкт
	2465,0
	2465,0
	2415,0
	50,0
	
	РБ
	виготовлення ПКД
	
	
	

	8
	Будівництво твердопаливної котельні потужністю 1,25МВт для опалення будівлі КНП «Корюківська ЦРЛ» по вул.Шевченка,101 м.Корюківка
	2020-2021
	1,25 МВт
	3500,0
	3500,0
	3300,0
	200,0
	
	РБ
	виготовлення ПКД
	
	
	

	9
	Реконструкція в рамках відновлення системи вуличного освітлення вул.Лугова та частину вул.Перемоги (від КТП №191-9), з використанням енергозберігаючих технологій в с.Рибинськ Корюківського району
	2020
	1 об’єкт
	150,0
	150,0
	0
	150,0
	
	СБ
	виготовлення ПКД
	
	
	ПКД 14,0

	10
	Реконструкція в рамках відновлення системи вуличного освітлення вул.Першотравнева та частину вул.Перемоги (від КТП №333-9), з використанням енергозберігаючих технологій в с.Рибинськ Корюківського району
	2020
	1 об’єкт
	150,0
	150,0
	0
	150,0
	
	СБ
	виготовлення ПКД
	
	
	в т.ч. ПКД 14,0

	11
	Будівництво ПЛІ -04 кВ  вуличного освітлення по вул.Шевченка, вул.1-го Травня в с.Охрамієвичі Корюківського району
	2020
	1 об’єкт
	454,0
	454,0
	434,4
	19,6
	
	СБ
	коригування ПКД
	ТОВ "Сіверексперт"  №02/350/17 від 02.06.2017
	Рішення виконкому Охрамієвицькоїї с/ради від 06.06.2017 №12
	

	12
	Будівництво вуличного освітлення від КТП-198, вулиць Центральна, Гагаріна,  Шевченка, з використанням енергозберігаючих технологій в с.Прибинь Корюківського району
	2020
	1 об’єкт
	418,9
	410,7
	410,7
	0
	
	СБ
	коригування ПКД
	ТОВ "Сіверексперт"  №02/057/17 від 27.02.2017
	Рішення виконкому Прибинської с/ради від 29.05.2017 №32
	ПКД 8,2

	13
	Поточний середній ремонт автомобільної дороги місцевого значення  О250920 Корюківка-Наумівка-Перелюб-Погорільці-Семенівка (на ділянці Корюківка- Наумівка-Охрамієвичі-Перелюб та в межах села Перелюб)
	2020
	4,0км
	15200,0
	15200,0
	15200,0
	0
	
	ДБ
	
	
	
	

	14
	Поточний середній ремонт автомобільної дороги місцевого значення  О250903 Холми-Білошицька Слобода з під’їздом до с.Кучугури (в межах сіл Рибинськ і Б.Слобода та на ділянці Рибинськ – Б.Слобода)
	2020
	3,0км
	11400,0
	11400,0
	11400,0
	0
	
	ДБ
	
	
	
	

	15
	Поточний середній ремонт автомобільної дороги місцевого значення О250908  Шишківка-Перелюб (на ділянці Прибинь-Шишківка та в межах села Прибинь)
	2020
	1,0км
	3800,0
	3800,0
	3800,0
	0
	
	ДБ
	
	
	
	

	16
	Поточний середній ремонт автомобільної дороги місцевого значення  О250919 Піски-Забарівка (в межах села Забарівка)
	2020
	0,5км
	1900,0
	1900,0
	1900,0
	0
	
	ДБ
	
	
	
	

	17
	Поточний середній ремонт дороги комунальної власності по вул.Дудка м.Корюківка 
	2020
	4000м2
	2280,0
	2280,0
	2240,0
	40,0
	
	МБ
	виготовлення ПКД
	
	
	

	18
	Поточний середній ремонт дороги комунальної власності по вул.Шевченка с.Перелюб Корюківського району
	2020
	3600м2
	1840,0
	1840,0
	1800,0
	40,0
	
	СБ
	виготовлення ПКД
	
	
	

	19
	Поточний середній ремонт дороги комунальної власності по вул.Михайлівська смт.Холми  Корюківського району
	2020
	4800м2
	2440,0
	2440,0
	2400,0
	40,0
	
	СБ
	виготовлення ПКД
	
	
	

	20
	Поточний середній ремонт дороги комунальної власності по вул.Шевченка с.Козилівка  Корюківського району
	2020
	3600м2
	1840,0
	1840,0
	1800,0
	40,0
	
	СБ
	виготовлення ПКД
	
	
	

	
	Разом:
	
	
	66637,9
	65579,7
	64480,1
	1099,6
	0,0
	
	
	
	
	

	
	в т. числі:
	
	
	
	ДБ
	64480,1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	РБ
	620,0
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	МБ
	40,0
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	СелБ
	80,0
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	СБ
	359,6
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Інші
	0
	
	
	
	
	
	
	


	


Прямі іноземні інвестиції та інвестиційні наміри

(наростаючим підсумком)
(тис.дол. США)
	
	Обсяг прямих

іноземних 

інвестицій 

станом на 

01.01.2019
	Фактичне надходження прямих іноземних 

інвестицій за  9 місяців 2019 року
	Очікуваний 

обсяг прямих

іноземних 

інвестицій 

станом на 

01.01.2020
	Прогноз обсягу прямих іноземних інвестицій станом на 

01.01.2020

	Прямі іноземні інвестиції,                     тис. дол. США


	9022,3
	0
	9022,3
	9022,3


(тис.дол. США)
	Найменування підприємства з іноземними інвестиціями (поштова адреса, телефон, факс, e-mail). Керівник підприємства         

( П.І.Б., телефон)


	Вид  економічної діяльності підприємства (галузь)
	Реквізити інвестора (фірма, країна)
	Обсяг прямих іноземних 

інвестицій 

станом на 

01.01.2019 
	Фактичне надходження прямих іноземних 

інвестицій за  9 місяців 2019 року
	Очікуваний 

обсяг прямих  

іноземних 

інвестицій 

станом на 

01.01.2020
	Прогноз

обсягу прямих  іноземних інвестицій станом на 

01.01.2021

	КУАК «Фанда»,15300, вул. Зарічна,89 м.Корюківка,
	сільське господарство
	
	7680,8
	-
	7680,8
	КУАК «Фанда»,15300, вул. Зарічна,89 м.Корюківка,

	ТОВ «ВУД Індустрі»
	деревопереробка
	
	1219,5
	-
	1219,5
	ТОВ «ВУД Індустрі»

	ТОВ  КУК «Вуд Індістрі Лімітед»

15314, Шевченка,115

Чернігівська обл., Корюківський  р-н., с. Наумівка, вул. Шевченка,115, Корюківський  р-н.,

Керівник: Чжен Чженьшань


	деревопереробка
	
	81,3
	-
	81,3
	ТОВ  КУК «Вуд Індістрі Лімітед»

15314, Шевченка,115

Чернігівська обл., Корюківський  р-н., с. Наумівка, вул. Шевченка,115, Корюківський  р-н.,

Керівник: Чжен Чженьшань

	КУТО «ЛЕН ХЕ»,15314 Чернігівська обл..,Корюківський р-н., с. Наумівка, вул. Шевченка,91,

Керівник: 

ЛІ СЮЄ ЛЯН


	сільське господарство
	Хуан Цзевень, Китай
	40,7
	-
	40,7
	КУТО «ЛЕН ХЕ»,15314 Чернігівська обл..,Корюківський р-н., с. Наумівка, вул. Шевченка,91,

Керівник: 

ЛІ СЮЄ ЛЯН


Показники розвитку охорони здоров’я

	Показники
	Одиниці виміру


	2018р звіт
	2019р очікув.
	2020р прогноз

	А
	Б
	1
	2
	3

	Кількість лікарів усіх спеціальностей
	одиниць
	64
	66
	67

	в т.ч.:     КНП « Корюківська ЦРЛ Корюківської районної ради»
	одиниць
	51
	52
	53

	                 КНП «Корюківський ЦПМСД»
	одиниць
	13
	14
	14

	Чисельність населення на 1 лікаря
	осіб
	411
	399
	386

	Кількість середнього медичного персоналу
	одиниць
	202
	205
	205

	в т.ч.:      КНП « Корюківська ЦРЛ Корюківської районної ради»
	одиниць
	154
	155
	155

	                 КНП «Корюківський ЦПМСД»
	одиниць
	48
	50
	50

	Чисельність населення на 1 працівника
	осіб
	130
	128
	126

	Кількість пролікованих хворих пацієнтів, які не проживають на території Корюківського району
	осіб
	947
	1005
	1065

	Лікарні: КНП « Корюківська ЦРЛ Корюківської районної ради»
	ліжок
	180
	180
	180

	у т.ч. на 10000 осіб населення
	ліжок
	68,4
	68,3
	68,2

	Амбулаторно-поліклінічні заклади


	відвід за рік
	200997
	207165
	208550

	в т.ч.  пацієнтів, які не проживають на території Корюківського району
	відвід за рік
	3221
	3433
	3645

	КНП «Корюківський ЦМПСД »Корюківської райради
	відвід за зміну
	
	
	

	Корюківська ЛА
	-  “  -
	238,4
	265,0
	282,0

	Холминська ЛА
	
	44,2
	61,1
	65,0

	Сядринська ЛА
	-  “  -
	12,1
	8,6
	10,5

	Наумівська ЛА
	-  “  -
	33,0
	24,8
	32,0

	ФАПи
	-  “  -
	
	
	

	Б. Слобідський
	-  “  -
	4,9
	7,6
	8,5

	Брецький
	
	1,1
	-
	-

	Будянський
	-  “  -
	3,7
	4,6
	5,2

	Домашлинський
	-  “  -
	-
	-
	6,5

	Жуклянський
	-  “  -
	3,5
	4,9
	5,3

	Забарівський
	-  “  -
	3,5
	5,1
	6,8

	Камківський
	-  “  -
	4,5
	3,7
	4,2

	Козилівка
	-  “  -
	8,1
	9,0
	9,6

	Охрамієвицький
	-  “  -
	1,2
	3,0
	3,2

	Олександрівка
	-  “  -
	5,0
	6,8
	7,6

	Прибинський
	-  “  -
	9,8
	8,4
	8,8

	Перелюб
	-  “  -
	13,2
	5,4
	13,0

	Радомка
	
	-
	9,1
	9,5

	Рейментарівський
	-  “  -
	2,6
	1,8
	2,0

	Савинківський
	-  “  -
	7,4
	5,4
	5,2

	Сахутівський
	-  “  -
	3,6
	2,6
	2,2

	Тютюнницький
	-  “  -
	1,7
	1,4
	1,2

	Хотіївський
	-  “  -
	5,0
	2,3
	2,5

	Шишківський
	-  “  -
	11,0
	8,8
	8,2

	Рибинський
	-  “  -
	13,3
	11,9
	10,8

	Благодійні внески
	тис.грн
	2593,0
	1068,0
	1100,0

	Будинки-інтернати для пристарілих та інвалідів
	ліжок
	
	
	

	Орлівський
	-  “  -
	175
	175
	175

	Корюківський районний громадський благодійний фонд «Здоров’я»
	
	
	
	

	Кількість членів
	одиниць
	3298
	3310
	3325

	Внески
	тис.грн.
	229,6
	274,4
	302,0

	Проліковано за рахунок фонду
	осіб
	313
	235
	255

	Витрати на одного пролікованого 
	грн
	338,0
	334,5
	335,0


Показники розвитку культури
	Показники


	Од. виміру
	2018р.

звіт
	2019 р. очікув.
	2020р.

проект

	А
	Б
	1
	2
	3

	Кількість масових та універсальних бібліотек – всього
	одиниць
	24
	13
	12

	Заклади Корюківської ОТГ
	
	0
	1
	1

	Заклади Холминської ОТГ
	одиниць
	0
	1
	1

	Заклади району
	одиниць
	24
	11
	10

	в них книжковий фонд
	тис.книг
	228,8
	207,4
	203,0

	Заклади Корюківської ОТГ
	
	-
	108,0
	108,1

	Заклади Холминської ОТГ
	
	-
	15,0
	15,0

	Заклади району
	
	228,8
	84,4
	80,0

	Кількість закладів культури клубного типу – всього
	одиниць
	12
	12
	12

	Заклади Корюківської ОТГ
	
	7
	7
	7

	Заклади Холминської ОТГ
	
	3
	3
	3

	Заклади району
	
	2
	2
	2

	в них місць
	місць
	935/470/450
	935/470/450
	935/470/450

	Кількість будинків культури
	одиниць
	12
	12
	12

	в них місць
	місць
	1175/800/2300
	1175/800/2300
	1175/800/2300

	Заклади Корюківської ОТГ
	одиниць
	4
	4
	4

	Заклади Холминської ОТГ
	одиниць
	2
	2
	2

	Заклади району
	одиниць
	7
	7
	7

	Школа мистецтв Корюківська ОТГ
	одиниць
	1
	1
	1

	в них учнів
	чол.
	250
	253
	255

	всього філіалів школи мистецтв
	одиниць
	3
	3
	3

	Всього ансамблів та гуртків
	одиниць
	192
	191
	191

	Заклади Корюківської ОТГ
	
	90
	91
	91

	Заклади Холминської ОТГ
	
	33
	33
	33

	Заклади району
	
	69
	67
	67

	в тому числі:
	
	
	
	

	Оркестр. та інструментальні
	-  “  -
	6
	6
	6

	Вокально-хорові
	-  “  -
	48
	48
	48

	Хореографічні 
	-  “  -
	23
	23
	23

	Театральні 
	-  “  -
	20
	20
	20

	Інші (художнього читання, сольного співу, клуби за інтересами)
	-  “  -
	67
	67
	67

	Матеріально-технічна база:
	
	
	
	

	Комплекти музичних інструментів:
	
	
	
	

	Духові
	одиниць
	19
	19
	19

	ВІА
	одиниць
	10
	10
	10

	Баяни
	одиниць
	18

	18

	18


	Театральні костюми
	один
	23
	23
	23

	Для хорових колективів
	комп/од
	8/90
	8/90
	8/90

	Для вокальних колективів
	один
	259
	237
	225

	Для танцювальних колективів
	компл
	153
	153
	153

	Пам’ятники культури:
	
	
	
	

	Історії
	одиниць
	76
	76
	76

	Археології
	одиниць
	45
	45
	45

	Архітектури 
	одиниць
	2
	2
	2

	Обсяг наданих платних послуг закладами культури – всього
	тис.грн.
	
	
	

	Заклади Корюківської ОТГ
	тис.грн
	183,4
	200,0
	210,0

	Заклади Холминської ОТГ
	тис.грн
	53,7
	55,0
	60,0

	Заклади району
	тис.грн
	19,7
	7,5
	7,5


Показники розвитку освіти  

	Показники
	Одиниці виміру
	2018р звіт
	2019р очікуване
	2020р проект
	2020 рік до 2019 року,%

	А
	Б
	1
	2
	3
	4

	Дошкільна освіта

	Кількість дошкільних закладів
	одиниць
	10
	10
	10
	100

	Заклади Корюківської ОТГ
	одиниць
	4
	4
	5
	100

	Заклади Холминської ОТГ
	одиниць
	2
	2
	2
	100

	Заклади району
	одиниць
	4
	4
	3
	100

	Кількість дітей у постійних дошкільних закладах – всього
	осіб
	689
	664
	664
	100,0

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	Заклади Корюківської ОТГ
	осіб
	530
	521
	540
	103,6

	Заклади Холминської ОТГ
	осіб
	101
	102
	102
	100

	Заклади району
	осіб
	58
	41
	24
	58,5

	Кількість місць у постійних дошкільних закладах - всього
	місць


	679
	679
	679
	100

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	Заклади Корюківської ОТГ
	один
	485
	485
	498
	102,7

	Заклади Холминської ОТГ
	один
	125
	125
	125
	100

	Заклади району
	один
	69
	69
	58
	84,1

	Охоплення дітей  дошкільного віку (від трьох до шести, семи років за всіма формами дошкільної освіти,%) 
	   
	
	
	
	

	Заклади Корюківської ОТГ
	%
	96,0
	98,5
	98,5
	100

	Заклади Холминської ОТГ
	%
	100
	100
	100
	-

	Заклади району
	%
	100
	100
	100
	-

	Охоплення дітей позашкільною освітою ( у % до кількості дітей) шкільного віку
	
	
	
	
	

	Заклади Корюківської ОТГ
	%
	84,4
	80,7
	85,0
	105,0

	Заклади Холминської ОТГ
	%
	100
	100
	100
	-

	Заклади району


	%
	3,2
	3,5
	3,7
	105,7

	Загальна середня освіта

	Кількість учнів у денних загальноосвітніх навчально-виховних закладах – всього
	осіб


	2658
	2676
	2700
	100,9

	Заклади Корюківської ОТГ
	осіб
	1816
	1880
	2107
	112,1

	Заклади Холминської ОТГ
	осіб
	463
	460
	465
	100,4

	Заклади району
	осіб
	379
	336
	128
	38,1

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	ЗОШ І-ІІІ ступенів
	одиниць
	9
	9
	9
	100

	в них учнів
	осіб
	2063
	2110
	2120
	100,5

	ЗОШ І-ІІ ступенів
	одиниць
	5
	4
	4
	100

	в них учнів
	осіб
	214
	178
	178
	100

	ЗОШ І ступеня
	одиниць
	1
	1
	1
	100

	в них учнів
	осіб
	177
	171
	180
	105,3

	Гімназії 
	одиниць
	1
	1
	1
	100

	в них учнів
	осіб
	204
	217
	220
	101,4

	МНВК
	одиниць
	1
	1
	1
	100

	в них учнів
	осіб
	54
	13
	0
	0

	Будинки школяра
	одиниць
	2
	2
	2
	100

	в них учнів
	осіб
	1139
	1181
	1206
	102

	Дитячо-юнацькі спортшколи
	одиниць
	1
	1
	1
	100

	в них учнів
	осіб
	398
	375
	390
	104

	Прийнято до 1 класу
	осіб
	274
	262
	254
	96,9

	Випуск 9 класу
	осіб
	268
	237
	253
	106,8

	Прийнято до 10 класу
	осіб
	177
	177
	215
	121,5

	Випуск 11 класу
	осіб
	149
	157
	185
	117,8

	Класи з поглибленим вивченням предметів
	
	
	
	
	

	Кількість класів
	один.
	11
	13
	15
	115,3

	в них учнів
	осіб
	200
	246
	268
	108,9

	Охоплення профільним навчанням учнів старшої школи
	
	
	
	
	

	Заклади Корюківської ОТГ
	%
	97,7
	92,8
	93
	

	Заклади Холминської ОТГ
	%
	100
	100
	100
	

	Заклади району
	%
	100
	100
	100
	

	Факультативні і курси за вибором
	
	
	
	
	

	Кількість класів
	один.
	35
	28
	31
	110,7

	в них учнів
	осіб.
	828
	636
	696
	109,4

	Гуртки
	
	
	
	
	

	Кількість класів
	один.
	31
	27
	29
	107,7

	в них учнів
	осіб.
	467
	403
	437
	108,4

	Комп’ютерні класи
	
	
	
	
	

	Кількість класів
	один.
	22
	22
	24
	109,1

	в них комп’ютерів
	один.
	298
	298
	333
	111,7

	Кількість спортивних залів –всього
	одиниць
	12
	11
	13
	118

	в них площа
	кв. м
	2357
	2239
	2776
	124

	Кількість спортивних майданчиків – всього
	одиниць
	32
	31
	33
	106,5

	в них площа
	тис.кв. м
	32,86
	32,76
	34,65
	105,8


Перелік районних  цільових програм, які будуть реалізовуватись у 2020 році

	№

з/п
	Назва програми, 

дата і номер нормативно-правового акта про її затвердження
	Термін реалізації

	
	
	

	1
	Програма підтримки дітей, батьки яких загинули, або отримали інвалідність під час безпосередньої участі в антитерористичній операції, у навчальних закладах Корюківського району на  2018-2020 роки (17 сесія 7 скликання від 21.12.2017 року)
	2018-2020

	2
	Районна Програма «Шкільний автобус» на 2018-2020 роки (17 сесія 7 скликання від 21.12.2017 року)
	2018-2020

	3
	Районна  програма роботи з обдарованою молоддю на 2018-2020 роки (17 сесія 7 скликання від 21.12.2017 року) 
	2018-2020

	4
	Районна програма оздоровлення та відпочинку дітей Корюківщини на період до 2020 року (3 сесія 7 скликання від 24.12.2015 року)
	2016-2020

	5
	Районна програма підтримки індивідуального житлового будівництва та розвитку особистого селянського господарства «Власний дім» на 2016-2020 роки ( 3 сесія 7 скликання від 24.12.2015року)
	2016-2020

	6
	Програма «Питна вода» Корюківського району на 2006-2020 роки (рішення сесії Корюківської районної ради від 11.08.2006 року)
	2006-2020

	7
	Програма фінансового забезпечення діяльності депутатів районної ради по виконанню доручень виборців на 2016-2020 роки (3 сесія 7 скликання від 24.12.2015р.)
	2016-2020

	8
	Районна програма «Почесний громадянин Корюківського району» на 2016-2020 роки(3 сесія 7 скликання від 24.12.2015 року)
	2016-2020

	9
	Програма розвитку лісового господарства РКСЛП «Корюківкаліс» на 2016-2020 роки  (3 сесія 7 скликання від 24.12.2015 року)
	2016-2020

	10
	Районна цільова програма розвитку водного господарства на період до 2021 року (20 сесія 6 скликання від 27.09.2013 року)
	2013-2021

	11
	Програма використання та охорони земель Корюківського району Чернігівської області на 2011-2020 роки (7 сесія від 24.06.2011 року)
	2011-2020

	12
	Районна програма передачі нетелей багатодітним сім’ям, які проживають у сільській місцевості Корюківського району на 2016-2020 роки (5 сесія 7 скликання від 17.03.2016 року)
	2016-2020

	13
	Районна Програма попередження дитячої безпритульності та бездоглядності, розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування «Діти Корюківщини» на період  2017-2021 роки (11 сесія 7 скликання від 22.12.2016р.) 
	2017-2021

	14
	Районна Програма  на 2016-2020 роки із забезпечення  житлом  дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування та осіб з їх числа(11 сесія 7 скликання від 22.12.2016р.)
	2016-2020

	15
	Цільова соціальна програма розвитку цивільного захисту Корюківського району на 2016-2020 роки (3 сесія 7 скликання від 24.12.2015 року)
	2016-2020

	16
	Програма забезпечення пожежної безпеки на території Корюківського району на 2016-2020 роки(3 сесія 7 скликання від 24.12.2015 року)
	2016-2020

	17
	Районна програма «Розвиток фізичної культури та спорту» на період до 2020 року (3 сесія 7 скликання від 24.12.2015 року)
	2016-2020

	18
	Районна програма «Молодь Корюківщини» на період до 2020 року (3 сесія 7 скликання від 24.12.2015 року)
	2016-2020

	19
	Районна цільова програма з національно-патріотичного виховання на  2018-2020 роки ( 17 сесія 7 скликання від 21.12.2017 року)
	2018-2020

	20
	Комплексна районна програма підтримки сім’ї, забезпечення гендерної рівності та протидії торгівлі людьми на 2018-2020 роки ( 17 сесія 7 скликання від 21.12.2017 року)
	2018-2020

	21
	Районна програма «Нагородження відзнаками Корюківської районної ради та Корюківської районної державної адміністрації та надання матеріальної допомоги жителям району» на 2016-2020 роки (3 сесія 7 скликання від 24.12.2015 року)
	2016-2020

	22
	Районна програма розвитку малого і середнього підприємництва Корюківського району на 2017-2020 роки ( 11 сесія 7 скликання від 22.12.2016 року)
	2017-2020

	
	Проекти програм,  які планується затвердити у 2019 році
	

	1
	Програма покращення матеріально-технічного забезпечення   військовозобов’язаних, призваних за мобілізацією, забезпечення проведення заходів з  мобілізаційної підготовки, мобілізації, територіальної оборони, призову громадян  на строкову військову службу, навчальних зборів та  агітаційних заходів щодо залучення громадян для проходження служби за контрактом  в Збройних силах України на 2020 рік 
	2020

	2
	Районна програма «Фінансова підтримка громадських організацій ветеранів, інвалідів та інших категорій населення» на 2020 рік
	2020
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